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Coordonnatrice
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Martine SIMPHOR

Adresse: Rectorat site de Kerlys, 5 Rue Saint Christophe, ]

Fort-de-France 97200, Martinique




Fiche de presentation

& Afin de me permettre de mieux vous connaitre je vous propose de renseigner ce questionnaire
en ligne:

Isabelle DEBREUVE ATHANASE




Votre perception de l'inclusion scolaire

Vous avez quelques minutes pour répondre a ce questionnaire en ligne
Nous prendrons ensuite le temps de revenir sur vos réponses



MMPH
(handicap)

—)

Les dispositifs et les structures de I'’ASH

Second Degré
De |la 6¢ a la Terminale

18 SEGPA 26 ULIS College

TFC—TSA - TSLA

Premier Degré

6 ULIS Lycée
TFC — TSA -
TSLA

De la petite section au CM2

37 ULIS Ecole
TFC — TFM - TSA

Etablisse-
ments
Médico-
sociaux et
sanitaires
ESMS

Unités
d’Enseignement

externalisées

Services
de
Soins
SESSAD



LES ASPECTS HISTORIQUES













https://www.youtube.com/watch?v=T265KMyjRAo0



https://www.youtube.com/watch?v=T265KMyjRAo

Un tournant:la loi du | | fevrier 2005

@ Dans la loi du || fevrier 2005, pour I'egalite des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées : « constitue un
handicap, au sens de la présente loi,
de participation a la vie en société subie par une
personne en raison d’une altération substantielle, durable ou définitive d’une ou
blusieurs fonctions physiques, sensorielles, mentales, cognitives ou psychiques, d’un
polyhandicap ou d’un trouble de santé invalidant.»



la diversificité des
enfants

Loi du 30 juin 1975

(groupes d’aides psycho-
pédagogique),




LES 5 DIFFERENTES FORMES DE HANDICAP

& Les 5 différentes formes de handicap:
@

® Le handicap moteur

@ Le handicap sensoriel

@ Le handicap sensoriel

@ Le handicap psychique

® Le handicap mental ou intellectuel

® Les maladies invalidantes
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Pour une selection juste, tous
dorvent passer le meme examein:
- SM.P grimpez dans l'arbre_~

—
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Notre systeme d'éducation




L’intégration fait suite en France a la loi de 1975 qui pose
I'obligation éducative que ce soit en école ou en

établissement spécialisé.

* L’éléve handicapé peut étre scolarisé a I'école. C’est a lui de s’adapter.

11 févr. 2005

Y
1975 |

Avec la loi du | | Février 2005, c’est I'obligation de
scolarisation qui est posée. Les textes internationaux et
européens apportent les termes d’inclusion et de besoins

éducatifs particuliers (BEP).

* L’éléve en situation de handicap est scolarisé a I'école. C’est a I'école de
s’adapter.




EXCLUSION INTEGRATION INCLUSION

Cela signifie dans le langage L'inclusion met en lumiere la place de «
commun lI'adaptation d'individus « plein droit » de foutes les personnes
différents » a un systeme diit dans la société, quelles que soient leurs
normal caractéristiques et son Handicap
Dans il n'existe pas de groupe de personnes avec ou sans handicap, toutes les personnes présentent des

besoins communs et individuels. L'égalité et la différence trouvent leur place, la diversité est la norme.



Une école inclusive
Loi n® 2013-595 du 8 juillet 2013 d’orientation et de programmation

pour la refondation de I'Ecole de la République.

&Le gouvernement est déterminé a faire de I'école inclusive I'école du 21e
siecle.

&Ainsi, la loi sur la Refondation de I'école promulguée le 8 juillet 201 3,
consacre pour la premiére fois le principe d'inclusion scolaire. Elle précise
également que nous devons :

-Garantir a chaque enfant une place dans 'école de la République,

-Faire en sorte que cette école soit une « école pour tous », soucieuse
de la réussite de tout éleve, quel que soit leur handicap est un droit
fondamental (Eleves en situation de handicap, présentant un probléme
de santé, une difficulté d’apprentissage, a haut potentiel, ...).
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Hwely pevell...
ce n'esy Pus reujouE jusie!

http://maitresssvh ekloblogcom
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Connaitre la

Circulaire de
rentrée 2019 -
école inclusive

n” 2019 — 088 du 5-6-2019

CREATION D’UN

ORGANISATION

MIEUX ACCUEILLIR

RECONNAITRE LE

SERVICE DES PIAL LES PARENTS ET TRAVAIL DES
DEPARTEMENTAL MIEUX ENSEIGNANTS, LES
ECOLE INCLUSIVE SCOLARISER LES SOUTENIR ET
ELEVES DEPLOYER UNE
OFFRE DE
FORMATION
ACCESSIBLE
X
155
RENFORCER SIMPLIFIER LES MIEUX SUIVRE LES
LUAPPARTENANCE  DEMARCHES POUR PARCOURS
DES AESH A LA TOUS INCLUSIFS ET
COMMUNAUTE EVALUER LA
EDUCATIVE QUALITE DES

ACTIONS



Connaitre la Circulaire de rentrée 2019 - école inclusive
n° 2019 — 088 du 5-6-2019

Creation d’un service departemental Ecole inclusive

Les Pial (poles inclusifs d'accompagnement localisés)
mettent en réseau les écoles et les accompagnants

Réactivité plus forte dans la mise en place de 'accompagnement
{ Meilleure réponse aux besoins pédagogiques de chaque éléve, en lien avec son handicap
Meilleure implication des accompagnants au sein de I'équipe éducative

¥ Meilleure coordination professeurs - accompagnants - intervenants médico-sociaux
i Accompagnement continu sur les temps scolaire et périscolaire
Meilleure continuité primaire-college-lycée




Connaitre la Circulaire de rentrée 2019 - école inclusive n° 2019 — 088 du 5-6-2019

Les Poles inclusifs d’accompagnement localisés

Rappel des 3 axes
principaux de travail:

PIAL 3.: Marigot

Toutes les écoles de la
circonscription du Marigot

PIAL 8 : Saint-Joseph
Toutes les écoles de la
circonscription de Saint-

PIAL 1~ Fort-de-France
ECOLE ADVENTISTE KER-LYS
CHATEAUBOEUF A - THEOD. BURNET
SAINTE THERESE 8

DILLON A - CONSTANT EUDARKC
DILLON C - VICTOR HILLION

DILLON D - LOUIS MOISE
CARASORI S CLG L DELGRES CLG H. NERO

BAIE DES TOURELLES A CLG Basse-Pointe CLG Eugéne MONA
STE THERESE A - DANSEL PIDERY CLG Carbet CLG LAGROSILLIERE
NUREIA FEARE CLG N.D de la Délivrande LPO Nord-Atlantique

CHATEAUBOELF A - FLECHXANN
DILLON A - LES LIBELLULES LPO Nord Caraibe LP PERNOCK Lorrain

PIAL 5 : Morne-Rouge
Toutes les écoles de la
circonseription du Morne-Rouge CLG E. SALDES Joseph
CLG. Morne des Esses

CLG Belle Etoile
CLG Euzhan PALCY
CLG Coridon
Collége ROGER CASTENDET
Collége EUZHAN PALCY

M Collége BELLE ETOILE
DILLON 8 - LES COLIBRIS LPO V. ANICET
CHATEAUBOEUF 8 - KARATAS Marigot Collége privé SAINT JEAN-
MORNE CALEBASSE ] PAULII

m‘;m“mm““ Morne Rouge Collége privé AMEP
CASSIEN SAINTE-CLAIRE LP privé SAINT JEAN-PAUL I
ey < . LP privé AMEP

MARIS CULTIER (EX DILLON) PIAL 9 : Scheelcher LP privé AMEP RAYNAL
ey Toutes les écoles de la » SARCUS

circonscription de Scheelcher

Un accompagnement continu sur le t Tnité

Saint Joseph

et periscolaire

PIAL 2: Lamentin
Toutes les écoles de la
circonscription du Lamentin
CLG E. GLISSANT

CLG Petit-Manoir

CLG Place-d "Armes 2

CLG ). JuLius
CLG V. PLACOLY
CLG Terreville
CLG Perrinon
Clg de Tartenson

Lamentin

PIAL 10 : Trinité
Toutes les écoles de la
drconscription de Trinité

Construire une relation de R s
enseignants et les familles

LGT Acajou 1 CLG P. SYMPHOR
LP Place-d'Armes <
Fort de France 1 e
CLG Beauséjour
v LGT F. FANON
PIAL 11 - Fort-de-France bis - J LP Trinité

PENSIONNAT ST JOSEPH CLUNY
PIAL 6. Riviére-Salée

EXTERNAT ST JOSEPH DE CLUNY
Toutes les écoles de la

Accueillir la famille au sein de I'équip

Toutes les écoles de la
circonscription du Marin

CLG Sainte-Luce

CLG J. ROUMAIN

CLG. |. PELAGE Ste Anne
CLG Gérard CAFE

LGT Montgérald

LP NERIS

PIAL 7 : Saint-Esprit
Toutes les écoles de la
circonscription du Saint-Esprit

MAITRISE DE LA CATHEDRALE
SEMINAIRE COLLEGE STE MARIE Yol
circonscription de Riviére-Salée Riviere Salce
MARCEL PLACIDE
ERMITAGE PIAL 4 : MARIN
PONT VIARD Lycée J. ZOBEL
AIME CESAIRE DE FORT-DE-FRANCE Lycée Centre Sud
eurs Ccorfl ==
f m t. VICTOR SCHOELCHER PIAL 12: Riviére-Salée Bis
O r a I O n . :;:Uéuuuu -Toutes les écoles de la circonscription de
B -Toutes les écoles + CLG Anses d'Arlet CLG TRIANON

Une professionnalisation dfg e o
ST JOSEPH DE CLUNY DUCOS + CLG de DUCOS CLG VALARD
Une meilleure implication des accqll #&a. Tt aeTe Lrota e

ameélioration de
LYCEE DE L'UNION CLG. Asselin de Beauville CLG ADENET
au sein de I'équipe éducative




/\% Connaitre la Circulaire de rentrée 2019 - école inclusive n° 2019 — 088 du 5-6-2019

Mieux accueillir les parents et mieux scolariser les eleves

& Creation d’'une cellule départementale d ’écoute et de réponse aux familles opérationnelle de
juin 2 novembre 2019

2 grands objectifs:

-informer les familles dur les dispositifs existants et le fonctionnement du service public de I'école
inclusive

-répondre plus précisément aux familles sur le dossier de leur enfant dans les 24h suivant leur appel.

& Un entretien est organisé entre les parents, les AESH et les enseignants,

& Un livret de parcours inclusif rassemblera les documents concernant I’éleve et la prise en charge
de ses besoins.




/\g Connaitre la Circulaire de rentrée 2019 - école inclusive n° 2019 — 088 du 5-6-2019

Reconnaitre le travail des enseignants, les soutenir
et deployer une offre de formation accessible

& CAP école inclusive : Des outils pour accompagner tous les éléves

- Vous accueillez dans votre classe des éleves a besoins éducatifs particuliers ou en situation de handicap !
Ce site a été congu par des enseignants et des experts scientifiques pour vous informer et vous guider
dans I'accompagnement de ces éleves.

- Cap école inclusive vous offre des outils d’observation pour mieux identifier leurs besoins individuels.
A partir d'une grille d’observation, dont vous aurez vous-méme déterminé les entrées, des suggestions
d’adaptations vous sont livrées.

- La plateforme met par ailleurs a votre disposition des fiches d’adaptation thématiques
téléchargeables, des ressources audiovisuelles (films d'animation, podcasts) de méme que diverses
informations vous permettant de prendre contact avec vos référents locaux.

® De la formation continue: 6h de formation sur les 48h relevant des obligations reglementaires de
service




ﬁ Renforcer I'appartenance des AESH
a la communaute educative

Connaitre la Circulaire de rentrée 2019
— école inclusive n° 2019 — 088 du 5-6-2019

Améliorer la formation et les conditions de travail des accompagnants

‘ AVANT 2017

46% d'emplois
précaires

2% d’'emplois
a temps complet

‘ A LA RENTREE 2020

80 000 emplois pérennes ‘ Formation initiale

e g de 60 heures
CDD de 3 ans renouvelable

1 fois, puis possibilité de CDI @ Service de gestion
dédié dans

- ats de travail a
Contrats de trav chaque rectorat

temps plein (35h/sem.)




Mient de faire émerger le concept de besoin :
BESOIN?™ .




Les besoins

-nécessaire,
recouvrent

-indispensable

['ensemble
de tout ce qui
apparait

-vital




Ce qui est nécessaire pour se développer, pour
Existe-t-i| des grandir, pour apprendre et se réaliser mais
, tenant compte des particularités de chacun.

besoins

ed U Cat”cs On ne peut bien accompagner un éleve sans
d ! ap ré S VOUS ’.) l\;gllcl)?;’fsnt le connaitre, donc se préeoccuper de ses




Une préoccupation de plus en plus présente dans les textes:

Q 11 févr. 2005 5 juin 2019 Q 2022
Loi n° 2005-102 du 11 février 2005 pour la circulaire de rentrée n° 2019-088 du 5 La circulaire de rentrée 2022
I’égalité des droits et des chances, la juin 2019 est entierement consacrée a
participation et la citoyenneté des I’école inclusive

personnes handicapées

Loi n° 2013-595 du 8 juillet 2013
d’orientation et de programmation pour
la refondation de I’école de la
République.

8 juil. 2013 O 2021



La loi d'orientation et de g . . L :
L'école inclusive doit s'adapter aux besoins de tous les

programmatlon Ip,our la éleves et aux besoins de chacun d'entre eux, dans un
refondation de I'ecole de environnement scolaire prenant en compte les

la République spécificités de chaque parcours.

Code de I’éducation Article L111-1
« L'éducation est la premiere priorité nationale. Le service public de I'éducation est congu et organisé en fonction
des ¢leves et des étudiants. Il contribue a 1'égalité des chances et a lutter contre les inégalités sociales et
territoriales en matiere de réussite scolaire et educatnve Il reconnait que tous les enfants partagent la
capacité d'apprendre ¢ e - S
distinction. Il veille également a Tre— - - ~ aments

Prmcipe d’éducabilité de

d'enseignement. Pour garantir la reussite de tous, I'école se cons
soit leur origine sociale. Elle s'enrichit et se conforte par le d tous Yde la

communauté éducative.

£ h | . h | . h | L W 4 '



http://legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=88D5B6882864951CA3185135181AF520.tpdjo11v_1?cidTexte=JORFTEXT000027677984&dateTexte=&oldAction=rechJO&categorieLien=id

Pour |la petite histoire...

Visionnez une premiere fois cette vidéo

Besoins
educatifs

Vers une prise en compte

®

Particuliers

Visionnez une seconde fois cette vidéo en essayant d’en dégager les informations essentielles

https://www.youtube.com/watch?v=0-kD TNik5M



https://www.youtube.com/watch?v=O-kD_TNik5M

Mise en commun par groupe de 3

Besoins
educatifs

Vers une prise en compte

®

Particuliers

Restitution par chaque groupe




Fin des années 1970
V

£
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Du handicap \
aux besoins

carticull
particuliers

- les catégories basées s '.' la déficience (functional
impairment) connotés ' .é,_ativement

Pour parler de besoins éducatifs
spéciaux ou particuliers



Changement de paradigme qui marquera le
systeme éducatif anglais puis francgais:

Le
rapport

« LU'enfant a des besoins éducatifs particulers
‘il a des difficultés d’apprentissage qui
Warnock nécessitent que des ressources éducatives
spécialisées soient pré- vues pour lui »

I

/
7




Besoins d’aménagement pour accéder aux
enseignements (adaptations pédagogiques)

Trois
CatégO r| es gszgig;crl;aer:énagement dans les
de besoins

Besoins d’attention particuliere a
I'organisation sociale et au « climat
émotionnel » dans lesquels les
apprentissages prennent place.




Ce sont des personnes ayant :
- des besoins résultant d'une déficience

- des besoins dus a une difficulté
d'apprentissage

- des besoins dus a des difficultés socio-
économiques ou culturelles

Dlalpiiaielnl laticidgcinlelst=l i< des EBEP (OCDE-1996)

“Les éleves a besoins éducatifs spécifiques
ou a besoins éducatifs particuliers
regroupent une grande variété d'éleves qui
ont, de maniere significative, plus de mal a
apprendre que la majorité des enfants du
méme dge quand ils sont dans une
situation particuliere ou qu'ils
souffrent d'un handicap qui les empéche
ou les gene dans leurs apprentissages.”

OCDE: Organisation de coopération et de développement économiques



Les eleves a besoins
educatifs particuliers,
qui sont-ils?

Depuis 2003, on retrouve
cette catégorisation des
éleves a BEP

Eléves avec des

troubles
sensoriels,
Eléves avec une physiques, ENAF
situation mentaux. Eléves
familiale ou nouvellement
sociale difficile. arrivés en
France
Eléves avec des
E B E P troubles
Enfants du neurodévelopp
voyage ementaux
(potentiellement tous les TND (TSA, DYS
éléves) TDAM)
Eléves a haut
potentiel Eléves malades
(EIP, HPI) Eldves
mineurs en

milieu carcéral



Le besoin éducatif:
un concept
complexe

Selon Maslow, les besoins
humains sont organisés
selon une hiérarchie ou, a la
base se trouvent les besoins
physiologiques élémentaires
et a son sommet, les besoins
affectifs et sociaux.

Ce sont ces besoins qui
créent la motivation
humaine.

Besoins
d ’accomplissement
de soi

Besoins d ’estime
(reconnaissance, statut)
ﬁesoins d ’appartenance et d ’affectio\

Besoins de sécurité (abri, protection)

Schématisation de la hiérarchie des besoins selon MASLOW [MASLOW 54]




Besoins
d’accomplissement

CA F E d u | Besoins de sécurité

Rendre notre environnement plus stable et prévisible. Créer une zone de
confort et un “chez soi” ol I'on se sent en sécurité

besoin e

dormir, se nourrir, boire, se vétir...

Chaqgue groupe travaillera sur la facon dont I'enseignant
peut répondre aux besoins de ses éleves



o
)
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-
)
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Besoins physiologiques

lIs sont liés a la survie.

Ce sont des besoins concrets tels que manger, boire,
dormir, respirer, faire ses besoins, se protéger contre les
intempéries (froid, chaleur, orage...).

Si les besoins physiologiques ne sont pas satisfaits, ils
peuvent 'emporter sur la conscience.

Comment l'enseignant peut-il envisager ces besoins ?



Besoin de sécurité

Ce besoin se réfere au

fait que tout individu - la sécurité physique
doit se protéger des (agressions),

dangers, on parle de :

- de la stabilité de la
famille

- de la santé, - de la propriété

Il est autant question de la sécurité
physique que morale

Comment l'enseignant peut-il envisager ces besoins ?



Besoin d’appartenance et affectif

Ce besoin a une dimension sociale:

Se sentir accepté dans les groupes dans lesquels (la famille, les amis,
les diverses associations)

A 'intérieur d’un groupe, I'individu
recherche de la reconnaissance

Besoin d’aimer et d’étre aimé




Besoin d’estime

Il est le prolongement du besoin affectif.

Le sujet désire étre reconnu dans les groupes auque. ..
appartient.

Il recherche donc de la confiance, le respect des autres
et par les autres, afin d’avoir une bonne estime
personnelle.

C’est le souhait d’'une reconnaissance, d’un statut,
d’une réputation aupres de la société en général

Comment l'enseignant peut-il envisager ces besoins ?



Besoin de s'épanouir

Ce besoin se retrouve au sommet des aspirations humaines.

Il peut autant s’agir de morale, de créativité, de faire ce
gue lI'on aime, d’apporter son aide a un tiers...

Il s’agit d’utiliser et de mettre en valeur son potentiel
personnel dans tous les domaines de la vie.

C’est en fait le besoin d’étre toujours plus compétent Comment 'enseignant peut-il

dans ce qu'on entreprend. envisager ces besoins ?




M a
pyramide
des
besoins

Comprendre pourquoi une
situation me met mal a
I'aise, me procure du
stress, me démotive....

Suis-je dans un processus d'apprentissage
(y compris par le jeu) ? Me laisse-t-on faire

seul (en autonomie) et prendre
des décisions ? Est-ce que je cultive ma
créativité ?

Suis-je conscient(e) de mes qualités ?
Suis-je encouragé(e) ? Me fait-on
confiance ? Je crois en moi !

Ai-je le sentiment t'étre aimé(e) ? Est-ce
que je rec¢ois suffisamment de marques
d'attention ? Ai-je assez d'occasions de

communiquer avec autrui ?

Est-ce que je me sens en sécurité
(physique, affective, psychologique) ?

Ai-je assez mangé ? bu ? dormi ? bougé ?
Suis-je propre ?




MASLOW mais pas que ...

La pyramide de Maslow est aujourd’hui contestée.

Sa principale critique repose sur la hiérarchisation des besoins
qui n'est car a un moment donnég,

ces besoins peuvent étre simultanés voire contradictoires.

De plus Maslow n'a étudié que la
population occidentale et instruite pour
aboutir a son modele.




LES EBEP

La notion de besoins
T e EE— )

O,

- N3
Besoins auto Modéle de ,, C}v
réalisation/ ¢ 3 Les besoins //>,<\
accomplissement & ‘ :
P Maslow d'accomplissement
développement
§ potentiel, apprendre, Stimulaﬁon
El créativité, résoudre
3 problémes complexes, https://fr.wikipedia.o expérimentation
fwiki/Pyramide_d A
2 ;gs besoins - investissement
a —
2

Les besoins Les besoins

d'autonomie sociale d'ideologie

Communication Bien / bon

ologiques primaires => Survie Considération Vrai

e, manger, dormir, etc.)

Structures Beau ..

Modéle de Pourtois et
Desmets

https://osp.revues.org/786

Modéle de www.ia77.ac-creteil frifiles_ne
Thoorens Dacudll) &' ecnmd




La notion de besoins
e D [ [

Modélisation . Pierre Bonjour, Michele Lapeyre, “ L'intégration scolaire des enfants a
anthropologique de I'homme besoins éducatifs spécifiques”, Eres, 2000

L’homme est:

en quéte de en quéte de

sens narcissisme
un
Homo
sapiens
S en quéte de
en quéte d un alter

. : maitrise
echanges ego




La notion de besoins

[ DN E—_—— |
Basée sur les 4 spheres de Michele Lapeyre et Pierre Bonjour

La sphéere cognitive

e Besoin de percevoir en différant
(réflexion et mémoire)

e Besoin de traiter le différent
(traitement et compréhension)

e Besoin de dépasser le différent un

Homo

(évaluation et décisions) sapiens

La spheére sociale

e Besoin de communication

Besoin de loi

e Besoin d'appartenance et
d’intégration sociale Lintegrtion

scolaire des
enfanls 4 besoins
specifigues

Quels sont les besoins d’'un
petit dhomme pour
s’humaniser ?

La sphére affective

Besoin de sécurité et d'assurance
Besoin d’affirmation et de confiance
Besoin de grandir et
d'indépendance

Le projet individualisé, clé de voiite de I'école inclusive ?
Du discours a la méthode, le Sémaphore
Avec Pierre Bonjour

Ereés, 2004

La sphére instrumentale

Besoin de s'orienter dans I'environnement
(construction espace/temps, motricite)
Besoin de se donner des instruments: lire,

écrire

Besoin de se donner des instruments:
compter



Les réponses:

connaitre les protocoles
de reponses (PPRE, PPS,

PAP, PAI)




Jeux de hasard et de pari : « la main
dans le chapeau » (Hand in cap)

Origine
‘t 7 . Course hippique ; egalisation des
€etymologique . chances de victoire en avantageant ou

désavantageant certains participants

Désavantage et defaut physique de

quelqu'un puis limitation des capacités
d’un individu




geographiques : origine, lieu ou région d’habitation

( rural, urbain, breton..)

physiques :couleur de peau, de cheveux, taille, poids
(petit, grand, blond..)a

sociaux et culturels : métier, pratiques de loisirs, moyen
de déplacement ( ouvrier, sportif, syndicaliste, ... )

fonctionnels : capacité, incapacité... (bricoleur,
intelligent, ..)




Chaque catégorie concentre des préjugés, des
jugements qui traduisent le « regard que I'on porte
sur l'autre » et qui constituent des représentations :

De la catégorie...

aux représentations A Par exemple, la « blonde », ...les
« handicapees », les belges....
et
valeurs

La catégorie n’a pas de valeur intrinseque

mais extrinseque; c’est a dire qu’elle
possede la valeur attribuee par les individus




Comment vous représentez-vous le handicap !

Le « handicap » est une catégorie qui convoque des représentations

Activitée |: 15 mn

Quels sont les mots, adjectifs et noms associez-
vous au handicap !




sourd

DES differents
REPRESENTATION Qy,
S SOUVENT bpets ﬂd
NEGATIVES ET PEU té
VALORISANTES OUtOhOI‘ﬂle “Verture

soutien relqj

Lorsque I'on voit une rejet

personne handicapée, on
pense 2 des notions
renvoyant a:

Peu,-




Selon vous,
Dans quelle
proportion !

>

Déeficience
visuelle

hMaladie
mentale
ou defidence
psychique

Handicap
mental
ou deficience
intellectuelle



https://www.youtube.com/watch?time_continue=117&v=jPaiTKIRtTM&feature=emb_logo

Déconstruire des
idees recues...




Le handicap
comme
construction
sociale

performance




Que voyez-vous ?

—_ N /E V- fi* Y oYy 4 ® a0

|- Décrivez athlétisme
) détermination

’Image sans

S = : Sport

victoire
force

performance
exploit

détermination




Faire evoluer les mentalités pour aller vers 'inclusion...

S o\’t“'

athlétisme
détermination

sport

performance




dentifier des Besoins éducatifs
articuliers: analyse des obstacles et
opositions pour |'action

e Desombre Maitre de conferences en psychologie sociale
site "de Lille Nord-de-France, UDL3, URECA (EA1059) Equipe

Référ'ences amille, santé, émotions)

acques Carpentier Inspecteur de I'Education nationale, académie
inuelle VinCent Professeur certifie d’histoire et geographie, IUFM

sansen Inspecteur de I'Education nationale, académie de Lille !
istine maiffret Inspecteur de I'Education nationale, académie de Lille
line ryCkebusCh Maitre de conférences en psychologie de
developpement Universite Lille Nord-de-France, UDL3, PSITEC (.

4072)
P 4



Nous contacter:

http://site.ac-martinique.fr/ash/

Pole ressources
académique

Des ressources nationales et locales sont disponibles dans les onglets joints

Vous y trouverez CAP ECOLE INCLUSIVE, M@gistére et d’autres outils de forma-

tion et d'information.

Bonne consultation




