
 

RAPPORT D’INCIDENT 
(à transmettre à la CPE dès que possible) 

 

Rapport établi par :  le :  date de l’incident : 

Fonction :  

 

❑ Pour information 

❑ Pour traitement (en collaboration CPE, Professeurs, AED…) 

Merci de préciser vos attentes : entretien CPE, rencontre parents, 

sanctions… 

 

Nom, prénom, classe de (des) élève(s) concerné(s) : 

 

Nom des victimes éventuelles :    Noms des témoins éventuels : 

 

TYPE (S) D’INCIDENT (S) 

DEGRE 1 DEGRE 2 DEGRE 3 

❑ travail non fait 

❑ absence de matériel 

❑ perturbation du cours 

❑ chahut 

❑ autre :  

 

❑ Bagarre 

❑ falsification / fraude 

❑ indiscipline caractérisée 

❑ insulte entre élèves 

❑ menace 

❑ violence physique entre élèves 

❑ vol 

❑ racket 

❑ autre : 

 

❑ insulte envers adulte 

❑(cyber) harcèlement 

❑ violence sur adulte 

❑ agression physique 

❑ violence sexuelle 

❑ vandalisme 

❑ Arme 

❑ drogue 

❑ racket  

❑ autre : 

 

DESCRIPTION BREVE ET PRECISE DE L’INCIDENT 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

Punition prise par l’auteur de la fiche : 

 

ou (selon la gravité) 
 

Sanction demandée au chef d’établissement : 

 



SUIVI CPE 

 

 Version (s) de (des) élève (s) : 

 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Personnes contactées : 

 PERE           MERE           TUTEUR            AUTRE : ……………………………………………… 

 

Date d’entretien : ………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

Sanction prononcée par le chef d’établissement : …………………………………………………………… 

 

 


