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Bienvenue au collége !
Durée de la scolarité : 4 ans
Destination : le lycée
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https://site.ac-martinique.fr/clg-rosesaintjust/

Un petit mot de bienvenue

6éme

L’inscription en classe de est une étape incontournable et fondamentale
de ta vie d’éleve et de futur adulte en devenir.

Ce livret est un outil qui va te permettre de découvrir le college Rose Saint -
Just, ton établissement.

Cette année, tu entres en 6éme. Ce n’est pas seulement un changement de
classe comme les années précédentes : c’est aussi la découverte de tout le collége
ou tu vas passer quatre ans de ta vie. Il y a beaucoup a découvrir et a comprendre.

Le college, comme tu t'en rendras compte rapidement, est différent de I'école
primaire : tu vas avoir des professeurs différents (et des salles de classe différentes)
pour chaque matiére, tu vas devoir apprendre a te situer dans le collége, mais tu vas
aussi apprendre a t'organiser tout seul, car il te faudra devenir de plus en plus
autonome dans ton travalil.

Ce livret d’accueil a pour objectif de t'aider a te repérer dans le collége, mais
aussi de comprendre ce qui t'attend en sixieéme : I'organisation de la journée, de la
semaine, de l'année, les régles a respecter, la fagon d’étudier... garde le
précieusement toute I'année, et sers t'en a chaque fois que possible (pour vérifier
quelque chose que tu n’aurais pas vraiment compris, pour voir si tu fais bien tout ce
qu’il faut).

Tu te poses des questions, cest normal. Tous les personnels de
I'établissement seront la pour t'épauler, t'aider, t'orienter, te guider tout au long de
ces quatre années de colleége, afin de faciliter ta réussite et ton épanouissement.
Nous attendons de toi : RESPECT, TRAVAIL, RIGUEUR, et DISCIPLINE.

Mme JEAN-FRANCOIS, la Principale; Madame RENARD, la Principale
Adjointe ; Madame MONEL, /a Secrétaire Générale d’EPLE ; Madame LONGIN, la
Conseillere Principale d’Education (C.P.E) ainsi que toute I’Equipe Pédagogique, te
souhaitent la bienvenue au Colléege Rose Saint Just et une bonne année de sixieme !
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1. LE PLAN DE LETABLISSEMENT
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2. LES HORAIRES
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Ouverture de I'établissement : le collége est ouvert au public de 7h15 a 17h du
lundi au vendredi (16h), exception du mercredi de 7h15 a 12h35.

Début des cours :

Le matin a 7h30 (2°™° sonnerie), puis toutes les 55 minutes en tenant compte de la
récréation.

L’aprés-midi a 14h, puis toutes les 55 minutes en tenant compte de la récréation.

Mise en rang : les éléves doivent se ranger a I'emplacement correspondant a la
salle dans laquelle ils ont cours a 7h25, 9h35, 13h55 et 16h. Aux autres créneaux,
les éléves se rendent directement au cours suivant.

Récréations :

Le matin de 9h25 a 9h35

Le midi de 12h35 a 13h45
L’aprés-midi de 15h55 a 16h00

La demi-pension :
O un service a partir de 11h40 — repas a 12h
O un service a partir de 12h40

lére SONNERIE | MISE EN RANG | DEBUT DES COURS | FIN DES COURS
M1 7h15 7h25 7h30 8h25
M2 8h25 8h30 9h25
RECRE De 9h25 a 9h35
M3 9h35 9h40 10h35
M4 10h35 10h40 11h35
M5 11h35 11h40 12h35
PAUSE De 12h35 a
MERIDIENNE 13H45
S1 13h45 13h55 14h00 14h55
S2 14h55 15h00 15h55
RECRE De 15h55 a16h00
S3 16h00 16h05 17h00

M1 : 1 cours du matin

S1:1% cours de I'aprés-midi




Accueil :
Tous les éleves sont accueillis du lundi au vendredi a partir de 7h15.
Chaque jour nous contrdlons :

e Ton carnet de correspondance qui devra systématiquement étre présenté a
chaque entrée dans I'établissement.

e Ta tenue vestimentaire (sandales, piercing, maquillage, signes distinctifs etc...
sont interdits)

A la sonnerie de 7h25, tu te ranges a I'emplacement prévu pour ta classe et tu
attends l'arrivée du professeur ou d’un assistant d’éducation qui te conduira dans ta
salle de cours.

A la fin de chaque cours, selon les horaires, soit tu te rends dans la cour et tu te
ranges sur ce méme emplacement, soit tu vas directement dans la salle du cours
suivant.

Il est déconseillé d’aller boire aux interclasses pour éviter d’arriver en retard au cours
suivant (sauf cas particuliers). Il est fortement conseillé d’avoir votre gourde d’eau.

La cantine :

A la fin de tes cours a 11h35 ou 12h35, tu déposes ton cartable en salle E2 (qui est
fermée a clef) puis a I'appel des AED, tu te ranges pres du portail d’entrée. Tu devras
présenter ta carte de cantine dans le réfectoire.

Pour des raisons de sécurité, il faut étre rangé par 2 pour traverser la rue et se
rendre au réfectoire.

L’assistant d’éducation contrble I'entrée et organise le passage (il place les éléves
aux tables).

A la fin du repas tu débarrasses ton plateau et tu veilles a laisser la table propre. Puis
tu reviens t'asseoir. C'est I'assistant d’éducation qui donne le départ.

Tout déplacement dans le réfectoire se fait dans le calme.

De retour au collége, si tu es inscrit a un club (lecture, scrabble...), le professeur ou
I'adulte responsable vient te chercher, sinon tu restes dans la cour.

A la sonnerie de 13h45 tu récuperes ton sac et tu te ranges dans le rang de ta
classe.



Les récréations :

Tous les éleves doivent :
U Quitter leur salle, sur autorisation de leur professeur
pour se rendre dans la cour.
O Respecter les consignes données par tout adulte de la communauté scolaire.
O Profiter de ce temps pour se désaltérer et se rendre aux toilettes.

Sorties de I'établissement :

Tu peux sortir de I'établissement si tu n’as plus cours de la matinée (pour les
externes) ou de la journée pour les demi-pensionnaires.

Quoiqu’il en soit tu dois présenter ton carnet de correspondance afin que I'assistant
d’éducation contréle ton autorisation de sortie. Pour étre valable elle doit étre signée
par tes responsables légaux.

A I'entrée du hall, les éléves se rangent en deux colonnes en fonction de la couleur
de leur carnet, pour que la sortie se fasse dans les meilleures conditions (sans
bousculade).




3. LES DIFFERENTS LIEUX A CONNAITRE

La vie scolaire : tu trouveras le bureau des assistants d’éducation et le bureau de la
Conseillére Principale d’Education. Tu dois t'y rendre pour excuser tes absences, tes
retards avant de retourner en cours. Mais tu peux y venir si tu as besoin d’'un conseil
ou d’'un renseignement ou si tu as un souci.

La salle d’étude : C'est une salle surveillée par un assistant d’éducation. Elle est
située en E2. Lorsqu’ un professeur est absent, ou lorsque I'emploi du temps
comporte une heure de libre, I'éléve se rend en étude ou il fait ses devoirs. C’est un
endroit ou les éléves doivent respecter le silence pour que chacun puisse travailler. Il
ne faut pas hésiter a demander de I'aide a I'assistant d’éducation.

AWM A
” Wi

Le C.D.l. : Centre de documentation et d’information, c’est le centre de ressources de
I'établissement. Il est ouvert toute la journée, y compris a I'heure du déjeuner. Les
éléves peuvent y consulter librement livres, journaux et dictionnaires (c’est tres utile
lorsque tu as un exposé ou des recherches a effectuer). Tu peux également avoir
acces a des ordinateurs, au réseau Internet et a des logiciels qui te permettront de
t'entrainer a la lecture et aussi d’améliorer ton orthographe. On peut y travailler en
groupe, demander de l'aide pour son travail a la documentaliste, ou tout simplement
lire pour son plaisir.

L’infirmerie : elle est un lieu d’écoute et d’accompagnement lors de
problemes de santé. L’infirmerie est ouverte le lundi 7h15 a 16h30 et le jeudi de
7h15 a 16h et le mercredi en semaine A de 7h15 a 12h30.

Si tu es malade en cours, tu préviens ton professeur qui remplit le billet prévu a cet
effet dans ton carnet de correspondance. Tu seras accompagné par un éleve de ta
classe en Vie Scolaire puis tu iras a I'infirmerie.

L’infirmiere évaluera tes symptémes et contactera si besoin tes parents.

Dans tous les cas, si tu es malade tu préviens un adulte qui avisera.

En cas d’absence de l'infirmiére, tes parents seront contactés.

En aucun cas tu ne quittes I'établissement et n’appelles toi-méme tes parents.

L’administration: c’est la que se trouvent les bureaux de la direction, de I'intendance,
du secrétariat.




Le service de gestion ou se trouvent la secrétaire de gestion et la secrétaire générale
d’EPLE, c’est la par exemple que tu déposeras ton paiement pour la cantine. C’est le
service qui s’occupe de la gestion des recettes et des dépenses.

Le secrétariat : il s’'occupe de la gestion administrative du college.
— Le secrétariat du Principal : c’est le secrétariat des éléves et du
personnel du collége.

Et enfin le bureau de M. la Principale et le bureau de Mme la Principale Adjointe.

‘/u /g i “

3
‘”‘ Les casiers : Tu pourras y déposer ton sac pendant les cours d’EPS. Ce sont
les assistants d’éducation qui possédent la clef. Il ne faut pas laisser d’objet de
valeur dans ton sac.




4. LES ADULTES DU COLLEGE

1*'\*. |

La Principale : Il est responsable du college. Il organise le travail des adultes et des
éléves de l'établissement, il prend les décisions importantes concernant la vie du
collége. Il est secondé par la Principale Adjointe et par I'’Adjointe-Gestionnaire.

= Mme JEAN-FRANCOIS

La Principale Adjointe : Elle seconde le principal et partage avec lui les différentes
responsabilités. Elle est chargée de la mise en place des emplois du temps : ceux
des éleves et ceux des professeurs, et intervient au fil de l'année dans les
modifications provisoires des emplois du temps. Elle anime les différents moments
pédagogiques et préside certaines instances de ['établissement : les conseils de
professeurs, les conseils de classes et participe aux conseils d'administration, aux
commissions permanentes.
= Mme RENARD

La Secrétaire_Générale d’EPLE : Elle gere le budget du college, et dirige les
personnels ATTE et personnels administratifs du collége.
= Mme MONEL

Les assistants d’éducation: Leur réle est d’encadrer et de surveiller les éléves
lorsqu’ils ne sont pas en cours: au portail, a la récréation, a la cantine, en
permanence. lls assurent aussi d’autres activités : certains proposent un soutien
scolaire, d’autres animent des ateliers.
= Andrina, Laurna, Cédric, Doriane, Alexandre, Dimitri, Lauriane et
Medhy

La Conseillére Principale d’Education ( C.P.E.) : Il y a une CPE au college.
Elle contrble les absences et les retards des éléves ; elle organise le suivi de
I'éleve et travaille en étroite collaboration avec le personnel enseignant, les
personnels de santé scolaire, le Psy EN et I'assistance sociale.
Elle est épaulée par une équipe d’assistants d’éducation chargée de veiller a la
sécurité des éleves et a leur bien-étre en dehors des heures de cours.

= Mme LONGIN

La secrétaire de la Principale : Elle est chargée, sous la responsabilité du Principal,
de la gestion des personnels enseignants, du courrier, des rendez-vous. Elle
s’occupe aussi de tout ce qui concerne I'éléve : bulletins scolaires, stages en
entreprise, inscription, voyages.

= Mme PIERRODE
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La secrétaire_de l'intendance : Elle assure la mise a jour des listes de demi-
pension et la perception des factures de cantine ; elle gere sous l'autorité de la
gestionnaire le fonctionnement du college (factures, bourses...)

= Mme NSUNDA
Les agents : ils sont chargés de I'entretien du college et de I'accueil.

Le Psychologue de I’Education Nationale : Dans le second degré, les Psy EN sont
spécialisés en « Education, Développement et conseil en Orientation scolaire et
professionnelle » (EDO). Il peut t'aider a réfléchir et a faire des choix en ce qui
concerne tes études. Les rendez-vous sont a prendre en vie scolaire, tu peux y aller
seul ou étre accompagné de tes parents. Présence le mardi aprés-midi et le jeudi
matin.

= M. BELLEC

L’infirmiére : elle donne les premiers soins aux éléves. Elle est a I'écoute des éléves
et s’occupe également de la prévention au niveau de la santé et du secourisme. En
6°, elle s’occupe du dépistage infirmier approfondi des éléves.

= Mme TINAUGUS

L’assistante sociale : Elle rencontre les éléves et les parents qui connaissent des
difficultés sociales, familiales, financiéres ou autres, et les aide a les résoudre. Elle
peut aussi t'accueillir si tu as besoin de discuter de problémes personnels, quels que
soient leur importance. Elle est présente une journée par semaine, le lundi de 7h30
a 16h et le vendredi matin, tu peux prendre rendez-vous a la vie scolaire.

= Mme JOSEPH-EDOUARD

Le professeur _documentaliste : Elle est responsable du C.D.l. Son role est de
proposer des livres, des revues et de tapprendre a faire des recherches
documentaires. En 6°™, en liaison avec ton professeur principal, elle t'initiera a la
recherche documentaire.

= Mme EMMANUEL-EMILE

Le médecin scolaire : Il n’est pas présent au college néanmoins il peut examiner les
éléves dont la situation médicale I'exige. Il peut aussi recevoir sur rendez-vous les
éléves.

Le professeur principal : Parmi tous tes professeurs, il y a le professeur principal
qui s’occupe plus particulierement de ta classe. Tu peux t'adresser a lui en cas de
probléme, si tu as une question a poser, des conseils a demander... Tes parents
peuvent aussi demander a le rencontrer s’ils souhaitent faire le point sur ta scolarité.
Il organise et anime I'heure de vie de classe.

=

L’ensemble des professeurs d’'une classe forme une équipe pédagogigue. Tu auras
un professeur pour chaque discipline (frangais, maths, techno...).

Le conseil de classe est un moment privilégié dans la vie de ta classe car il réunit
tous les intervenants a un moment donné dans la classe, qu’ils soient adultes ou
eléves. Cette réunion a lieu trois fois dans I'année, a chaque fin de trimestre. Ce
conseil est présidé par le chef d’établissement ou son représentant.
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5. ORGANIGRAMME DU COLLEGE

DIRECTION

Principal : Mme Chrystelle JEAN-FRANCOIS
Principale Adjointe : Mme Alexandra RENARD

Secrétaire Générale d’EPLE : Mme Marie-Thérése MONEL

SECRETAIRE DE DIRECTION

Mme Nathalie PIERRODE

CPE
Mme Séverine LONGIN

SECRETAIRE GESTION
Mme Ingrid NSUNDA

VIE SCOLAIRE

Assistants d’Education
Lauriane BAROUT
Doriane BELTANT
Laurna COLOMBO
Andrina GROSDESIR
Drucille MARCELINE
Dimitri MERGIRIE
Alexandre SIMEON
Cédric SIMEON

AED TICE
M. Medhy BELLANCE

AED contrat PEC

MEDECIN
PEDAGOGIE
I INFIRMIERE
Mme Sonia TINAUGUS
ENSEIGNANTS
29 I
ASSISTANTE SOCIALE

Centre de Documentation et

Mme Marléne EMMANUEL-EMILE

d’Informations

Mme Ghislaine
JOSEPH-EDOUARD

AGENTS
Sonia BISOLY

Roselyne DESIR
Jacques DOLARD
Sylvestre FARRAUDIERE
Roger GENTEUIL

Chantal POSTDAM
Sylvie SIGERE
Maryline TRIBEAU
Myrtha VIVIES

Jacques-Philippe CRETINOIR

Marie-Claude PONTCHATEAU

PsyEN
M. Ludovic BELLEC

AESH

Dispositif ULIS
Mme PADOLUS Nicole

Mme BEKOUET Yannick
Mme CLOVIS MARTHELI
Mme MOISE Chantal
Mme SUIVANT Johanna
Mme FARRET Monique

Julie
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6. AQUI S’ADRESSER ?

a qui
s'adresser ?

Principal

Principal Adjoint

Gestionnaire

CPE - Vie Scolaire

Professeur principal

Professeur concerné

Conseiller d'Orientation

Documentaliste

Assistante Sociale

Infirmiére

Secrétariat

Fréquentation sco-
laire

- Dispense EPS

x

- Absence des éléves

- Accidents (Déclara-
tions)

- Admission - Radia-
tion

- Certificat de scolari-
té

Vie Scolaire — Ré-
sultats

- Organisation du tra-
vail, emploi du temps

- Manuels scolaires

- Contr6le du temps

- Bulletins scolaires

- Remise des dipldmes

- Emprunt livres - do-
cuments

Activités socio-édu-
catives

- Association sportive
(UNSS)

- Sorties éducatives

Aides aux familles

- Fond social collégien

- Aides sociales

- Problémes person-
nels

Vie quotidienne

- Changement de si-
tuation

- Paiement de la demi-
pension

Orientation

- Information - Pro-
cédures

- Documentation,
formations et métiers

Divers

- Conseil d'administra-
tion
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7. FICHE CONTACTS COLLEGE ROSE SAINT-JUST

1. ORIENTATION

M. BELLEC, Psy EN—orientation, propose une permanence pour les parents et les
éleves du college Rose Saint-Just le mardi a-midi et le jeudi matin vous pouvez
aussi prendre contact au_ 0696 05 51 89 (téléphone professionnel).

2. ECOUTE, SANTE

Pour toutes questions relatives a la santé, [linfirmiére scolaire, Mme
TINAUGUS pourra étre contactée le lundi, le mercredi matin et le jeudi de 8h a
12h son téléphone professionnel au 0696.08.33.82
Sonia-Murielle.Tinaugus@ac-martinique.fr

Médecin scolaire : Mme BOISSIE, et sa secrétaire médicale.
Pour les joindre, prendre contact auprés de Mme TINAUGUS.

Une cellule d’écoute et de santé (pour les familles et les personnels) est joignable du
lundi au vendredi de 8h a 7h30. N° Vert : 0800 280 972

Enfant en soulfrance : comment le signaler?
wox e gratatty of comvfidente
.

3. SOCIAL

Vous pouvez joindre [l'assistante sociale Mme JOSEPH-EDOUARD sur son
téléphone professionnel au 0696 05 72 28.

4. COMMUNICATION

Via la messagerie PRONOTE
«+ Pour poser une question suite a une information :

e cliquer sur 'onglet Editer,
e puis Démarrer une discussion,
e chaisir le destinataire parmi les professeurs ou les personnels.

« Dans Communication, démarrer une nouvelle discussion avec les personnels ou
enseignants.

+ Les éléves aussi ont la possibilité d’accéder aux discussions avec les professeurs qui
ont accepté ce moyen de communication.

Via la messagerie électronique du college
« €e.9720025v@ac-martinique.fr

Via le téléphone - 0596.58.20.73
< Si vous souhaitez étre recontactés par téléphone, vous pouvez envoyer un

message par PRONOTE et nous vous rappellerons.
% Portable professionnel CPE Mme LONGIN : 0696.025766
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8. PETIT MOT DE L’INFIRMIERE, MME TINAUGUS

Bienvenue au College RSJ TRINITE

Voici quelques conseils de I'infirmiére de ton établissement pour une bonne scolarité
en pleine santé.

En arrivant chez toi, aprés un pause, fais tes devoirs, prépare ton sac pour le
lendemain a I'aide de ton emploi du temps, ainsi que tes habits (n’oublies pas
tes vétements de rechange et ton nécessaire de toilette si tu as sport). Pense déja a
ce que tu prendras comme petit déjeuner le lendemain.

Le soir venu couches toi assez t6t en éteignant radio, téléphone, télévision,
ordinateur... Le sommeil est un besoin fondamental, c’est pendant ton sommeil
que tu grandis que ta personnalité se forme, que tu mémorises ce qu’on t'a appris
pendant la journée a condition que tu dormes suffisamment.

A ton réveil, n'oublies pas de prendre un bon petit déjeuner qui doit étre composé
d’'un produit laitier (lait, yaourt, fromage), d’'un féculent (pain, biscottes...), d’'un fruit
ou jus de fruits frais non gazéifié. Tu peux partir avec ce petit déjeuner dans ton sac
si tu es en retard. Il s’agit d’'un véritable repas. S'il est insuffisant, il provoque une
baisse d’attention vers 10 heures et peut créer de gros probléemes de santé plus tard.
Je peux te conseiller a ce propos.

Tu n’oublieras pas bien sOr de faire ta toilette avant ou aprés ton petit déjeuner en
insistant sur le brossage des dents qui doit se faire avec une brosse a dents en bon
état, un dentifrice au fluor et durer 3 minutes. Viens me voir si tu veux en parler.
Vérifies ton sac avant de quitter la maison et prends ton carnet de santé si tu es
convoque a l'infirmerie. Pense aussi a ton carnet de correspondance.

Au collége si tu dois venir a l'infirmerie demande a la vie scolaire qui te remettra un
billet d’infirmerie et viens me voir avec ce billet et ton carnet de correspondance.
N’oublie pas que tu dois signaler a l'infirmerie tout ce qui concerne ta santé ainsi que
toute modification de celle-ci survenant durant 'année scolaire.

Si tu veux parler de certains sujets, avoir des renseignements pour une recherche
dans le secteur de la santé ou si tu te poses des questions sur « les choses de la
vie » viens me Voir.

Ces conseils sont valables tout au long de ta scolarité.
Je te souhaite une bonne année scolaire en pleine santé.

L’infirmiére scolaire
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9. PETIT MOT DE L’ASSISTANTE SOCIALE

LE SERVICE SOCIAL EN FAVEUR DES ELEVES A POUR MISSION :

La prévention de I'’échec scolaire, 'absentéisme, le décrochage scolaire

La protection de I'enfance et des mineurs en danger

L’amélioration du climat scolaire (prévention des violences et du harcélement)
L’éducation a la santé et a la citoyenneté

L’inclusion scolaire des éléves en situation de handicap

L’orientation et le suivi des éléves

L’accompagnement des parents dans leurs fonctions éducatives

A NENENENENENEN

JOSEPH-EDOUARD Ghislaine Assistante de service social en faveur des
éleves.
Je vous recois le LUNDI de 08H30 a 12h30 et 'aprés-midi sur RENDEZ-VOUS
Tel : 0696 05 72 28
Ghislaine.joseph-edouard @ac-martinique.fr

INFORMATION RELATIVE AUX FONDS SOCIAUX

Réf : circulaire n° 2023-1 du 21-3-2023 NOR MENE1718891C relative aux aides a la
scolarité

Les fonds sociaux sont des aides attribuées aux familles en
difficulté financiere afin de lever les freins a la scolarité et permettre la réussite des
éléves. Les fonds sociaux répondent a divers besoins, afin d’éviter toute rupture dans
la scolarité.
lls peuvent étre attribués sous forme de prestations en nature (matériel scolaire) ou
de prise en charge directe de créances.

Les fonds sociaux peuvent couvrir les dépenses relatives :

- Alarestauration

- Aux fournitures et matériels scolaires

- Alasanté & I'hygiéne (optique et bucco-dentaire...)
- Al'accompagnement socio-éducatif

- ATactivité sportive

- Aux transports scolaires

- Aux stages en entreprise

- Aux voyages et/ ou sorties scolaires

- Aux activités sportives extrascolaires (UNSS)
- Aux activités culturelles extrascolaires

- Laliste est non exhaustive........

Procédure de la demande :
L’'imprimé de demande d’aide est disponible dans I'établissement (Vie scolaire
— CPE - Secrétariat — I'Assistante de service social — Service de gestion et
sur PRONOTE

Demande complétée et Retour de la demande

inne [ t+ | . Evaluation de la Demande La décision de la
Slgr‘]ee par e paren ,. SOus enve (’)ppe. a par 1’ Assistante sociale + commission est
piéces justificatives I’intention de I’ Assistante smefita T >
sociale Proposition communiquée aux
commission parents
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10. PSyEN — CIO — ORIENTATION ET ECOUTE

s

M. BELLEC, le Psychologue de L’Education Nationale, tient une permanence au
college :

v" Le mardi de 14h a 16h et le jeudi de 7h30 a 12h

Tu entres en 6éme au collége, c’est pour toi une étape importante.

En plus des connaissances que tu vas obtenir dans les différentes matieres, le
passage entre I'école primaire et ton nouvel établissement va créer de nombreux
changements et nécessitera peut-étre un temps d’adaptation.

Il sera également nécessaire que tu sois accompagné pendant tes années au
college et lorsque que tu devras effectuer des choix d'orientation quand tu seras en
3°M® au college.

Dans cette perspective, je peux étre amené a te rencontrer ou rencontrer tes parents
dés cette année ou lors de ton parcours au collége.

Le Centre d’Informations et d’Orientation (CIO).

Le CIO se trouve dans la zone d’activités de Belle-Etoile, a 'ancienne agence Péle
emploi de Sainte-Marie aux horaires habituels.

Service déconcentré de 'Education nationale, le CIO compte, parmi ses partenaires :

v" la Mission locale,

v la CCIM (Chambre de commerce et d’'industrie de la Martinique),

v le point information du Cllaj (Comité local pour le logement autonome des
jeunes),

Pdle emploi,

les établissements scolaires,

la Protection judiciaire de la jeunesse (PJJ),

les éducateurs spécialisés,

le CMP (centre médico-psychologique)

ou encore le Sessad (Service d’éducation spéciale et de soins a domicile).

DN NI NI NI NI

v Nouveau numéro de téléphone du CIO : 0596.52.88.20.

\ Site internet : https://site.ac-martinigue.fr/cio-nordatlantique/
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11. PRESENTATION DU C.D.I.

Le professeur-documentaliste du Centre de Documentation et d’Information te
souhaite une excellente année scolaire 2021-2022 !

Au CDI, nous favorisons « Le vivre ensemble » dans le Respect, la Solidarité, la

Tolérance* )
*(slogan du club citoyen 2016-2017, composé d’éléves de 6 '5°, 4° et 3°)

<
D1

Qs

L’éléve de 6° vient au CDI pour apprendre, lire, agir
o Pour apprendre

- / N
Initiation a la recherche documentaire :

IRD
> objectif : présentation d’'un travail de

recherche seul ou en groupe

S / SN
o Pour lire
N— /

Emprunter des romans
Consulter documentaires, journaux et

revues
. H ot !
0 Pour agir A bientot!
—
[— — N’oubliez pas de
Participer a des actions culturelles consulter les
Fonder et gérer un club horaires !
— -

Mme EMMANUEL-EMILE

18



12. LEMPLOI DU TEMPS

Au collége, I’emploi du temps est fixé pour toute 'année. Il répartit les heures
de cours de la semaine (26h au total). Tu recevras un exemplaire papier que tu
colleras sur ton carnet de correspondance, et tu t'en serviras pour t'organiser dans

ton travail personnel.

Ton emploi du temps est aussi organisé en fonction des semaines A ou B,

tu auras un calendrier dans ton carnet de liaison.

Il te faudra apprendre a t'organiser en fonction de cet emploi du temps
(apporter en classe ce qui est nécessaire pour les matiéres de la journée, préparer

tes cours a I'avance), mais aussi avec ton cahier de texte.

Francais

4h30
Histoire-Géographie — Education
Morale et Civique (EMC) 3h
Mathématiques 4h30
Sciences et Vie de la Terre (S.V.T.)

3h
Sciences Physiques Chimie
Education Musicale

1h

Education Physique et Sportive (E.P.S.) 4h
Arts Plastiques 1h
Langues vivantes : anglais ah
Option Créole en 6°™ 1h
Soutien ou approfondissement en
francais ou mathématiques 1h
Heure de vie de classe
L'heure de vie de classe est ce temps particulier qui permet aux
éleves de s'exprimer sur la vie de la classe, la vie de
I'établissement, leur vie tout court. Centrée sur la parole des éléves,
elle régule les conflits, prépare les conseils de classe, les élections 10h/an

des délégués ou l'orientation... Avec le professeur principal. 10h
annuelles

Devoirs faits

Il s’agit d’'un accompagnement aux devoirs, par le dispositif Devoirs
faits, afin de développer davantage leur autonomie et de réduire les
inégalités devant les apprentissages (par exemple d’acquérir des
méthodes, de renforcer ou d’approfondir ses compétences).
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13. LES ENSEIGNEMENTS FACULTATIFS A PARTIR DE LA

5éme

Ou pé koumansé dépi '*\
klas seme !

loption

LCA

Langues et Cultures de
I'Antiguité

AR

POUR QUI ? L

COMBIEN Una heure par somane en Sbea pus deox
DHEURES 7 heiesonr semite en dbme e Jéme
|2 h en 5éme au collége |

Tu décoanrras la Urgue Latine ot grecgus of les
el SR or bt ol s i

APPRENDRE ?

QUE FAIT-ON EN sl souent er poits grouies. a0 vo
CLABSBY oo on fuk 065 Bats sst o

O US98 DOsuvD W UPsRRE S50, Cabawies V. Gl v
Yorm. ENT

ol

g S®

Vmen w—— b —
—— e

CREOLE

Kréyol pou fe ki sa épi ba ki moun ?

QUI PEUT CHOISIR L'OPTION CREOLE ?
Tous les éléves de 5°™, 4°™ et 3°™°, |l suffit
d’étre CURIEUX, TRAVAILLEUR ET MOTIVE !

QUEL EST LE PROGRAMME ?
L’enseignement du créole s’articule autour des
notions définies pour I'apprentissage de toutes
les langues vivantes telles que I'anglais et
'espagnol.

QU’APPORTE L’ETUDE DE CETTE LANGUE
? Beaucoup diront que cela ne sert a rien de
s’inscrire a l'option créole. Pourtant, la langue
créole permettra a I'éleve :
e De gagner des points afin d’obtenir son
brevet
o De mieux comprendre la langue frangaise
grace a 'approche contrastive.
o De développer son esprit d’analyse et de

raisonnement, d’acquérir rigueur et
précision.
e D’approfondir ses connaissances en

histoire, géographie, culture, patrimoine
martiniquais lors des sorties
pédagogiques.

e De mieux comprendre notre pays, notre
environnement et notre monde.

o De présenter son épreuve orale en créole.

« A mieux ¢ itre ka langue frang.
pusguelie emprunte plus de 90% de son
vocatiulaire au latin et su grec

= A dacouvrir les ongmes et bases de la
culture frangaise o1 europlenne
profondément influencés par la Gréoe ef Rome

= A apprendre i se situer dans le temps et
misux comprendre la société d'aujourd'hul :
tu seras amendie) b faire des paralidles entre le

monde antigue et celul dans lequel nous vivons L AT I N

= A apprendre plus facilement les langues Langues et
vivantes. De nombireux mots lating se

retrouvent dans certaines langues (espagnol, CUItU res de
italien, anglais) /’Anl‘IqUIté

> A développer I'esprit logiq
a &tre plus rigoureux(se)

en apprenant

> A obtenir de meilleurs résultaty

I'option LCA te donne des points
supplémentalres sur la mayenne mestnelle
o1, plus tard, au brevet

» Pour des études ou un métier futur !
MVOCats, jurstos, médecins, pharmaciens,
Dotanistes et autres scientifigues sant tus
d'accord sur Nntérét des langues antiennes.
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14. DES COURS A LA LOUPE...

o L’Education Physique Sportive (4h) :

Au collége, tu auras en 6°™ 4 heures d’E.P.S. par semaine, réparties en 2 séances
de 2 heures.
C’est une matiere obligatoire méme en cas d’inaptitude.
Pour chaque cours, tu auras besoin :
o D’un sac de sport
o D’une tenue de sport : tee-shirt jaune avec logo du college, short bleu foncé
ou noir, chaussures de sport et une bouteille d’eau
o Du nécessaire pour la douche obligatoire
o De ton carnet de correspondance et d'un stylo

Le travail se fait par cycle d’environ 10 séances.

Les activités : Badminton, Rugby, Gymnastique, Volley, Natation (Tennis de table)

(L’équipe d’EPS)

o Arts plastiqgues (1h):

-

[t
|

&
- _,—7‘ .

Le cours des arts plastiques est un espace de création et d'apprentissage qui se fait
surtout par la pratique.

On y découvre des choses sur ses capacités créatives, imaginatives et
d'organisation en mettant en place des solutions.

On s'intéresse aux artistes d'ici et d'ailleurs et on s'enrichit culturellement en
apprenant a respecter les opinions des uns et des autres.".

Mme BERKELEY (professeur d’Arts Plastiques)
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o L’éducation musicale (1h) :

RIS
")J D

En 6°™, tu auras 1h de cours d’éducation musicale par semaine.

Au cours de cette heure, les éléves vont vivre la musique a travers de I'écoute, le
chant, le rythme, la pratique instrumentale, I'analyse musicale, la création et ainsi
acquérir des connaissances musicales et un vocabulaire technique. C’est une
découverte du monde sonore qui hous entoure.

M. REAUD (professeur d’Education Musicale)

o Laphysigue-chimie en 6™ (1h30) ~

Tu seras dans une salle de sciences avec des paillasses.
Il s'agit de comprendre le monde naturel qui t'entoure.

Tu vas apprendre a : Ny
- Décrire la matiére ‘ iﬁ :
- Observer et décrire des mouvements o~k

- Identifier des sources d'énergie
Tout cela a partir d'expériences simples et ludiques, mais en respectant la sécurité !

Mmes DESMAZON et MARIMOUTTOU (professeures de Physique Chimie)

o Science et Vie de la Terre (SVT) en 6™ (1h30) ,m\

/
Au collége, tu auras SVT, une a deux fois par semaine.

Les sciences de la Vie (ou Biologie) parlent des étres vivants tandis que les sciences
de la Terre (ou Géologie) étudie notre globe terrestre.

Ce sont donc des sujets qui nhous permettent de mieux comprendre comment notre
corps marche et comment fonctionne notre environnement. Les SVT parlent de nous
et du monde qui nous entoure.

Mon conseil pour réussir au college : Regarde ton emploi du temps pour préparer ton
sac mais egalement pour savoir quelles lecons sont a apprendre pour le lendemain.
Si tu as cours dans une matiere, tu dois arriver en connaissant tes lecons.

Mme MOUTERDE (professeure de SVT)
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15. LA MINI-ENTREPRISE DU COLLEGE ROSE SAINT-JUST

La mini-entreprise au college Rose SAINT-JUST est un espace de travail constitué
d'éléves volontaires recrutés selon leur motivation et leurs compétences.

C'est comme une véritable entreprise mais au sein d'un colléege !

Chacun y exerce un métier au sein de différents péles afin de créer collectivement
un objet ou un service répondant a un besoin clairement identifié.

Sur un temps de 2h hebdomadaires inscrit a I'emploi du temps, le mini-entrepreneur
concoit, dessine, fabrique des prototypes, geére les finances, communique, échange,
argumente, réalise des documents marketing et commerciaux, gere les ressources
humaines...

Si on devait résumer la mini-entreprise en une phrase, on dirait : "C'est en faisant
qu'on apprend !"

Mais avec une préoccupation commune qui nous est chére : I'innovation.

Dans un esprit coopératif et convivial, les qualités de tous s'y développent et chacun
s'enrichit de cette belle expérience collective.

Quand le projet est suffisamment abouti, la mini-entreprise se présente a différents
concours académiques et nationaux : Festival des Mini-entreprises, CGénial,
Science Factor, etc...

Alors, prét pour la mini-entreprise ?

Séance de brainstorming en mini-entreprise

M. CORDEBOEUF (professeur de Technologie)
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16. QUELQUES MOTS IMPORTANTS
<l*

Le reglement intérieur : il définit 'organisation et le fonctionnement du collége.
Tu en trouveras un exemplaire dans ton carnet de liaison. Il énonce les régles a
respecter par tous. Il fixe les horaires et les regles de sécurité dans I'établissement.
Il doit étre connu de tous et chacun doit le respecter.
Tous les éleves disposent de droits : droit a un enseignement gratuit, droit de
s’exprimer, droit au respect et a la sécurité.
lIs sont également soumis a des obligations : étre présents a tous les cours, étre a
'heure, faire son travail, respecter les personnes (adultes comme éléves) et les
biens...
Si ce réglement n'est pas respecté, des punitions et sanctions sont prévues, en

rapport avec la gravité de l'acte commis : réprimande, retenue, avertissement,
exclusion temporaire...

Le projet d’établissement : C’est le texte qui indique la maniére dont les
membres du college souhaitent animer la vie de I'établissement.

Le carnet de correspondance : C’est une sorte de carte d’identité. Tu dois
toujours I'avoir sur toi. Tu dois le présenter en entrant dans le college et le présenter
en sortant aux assistants d’éducation. Les professeurs t'y feront écrire les différentes
informations destinées a tes parents, comme par exemple les dates des événements
importants du collége, les dates et modalités de remise de bulletins, les sorties
prévues...

C’est grace a ce carnet que les adultes du collége (tes professeurs, les CPE, tes
parents) pourront correspondre entre eux a propos de ton travail ou de ton
comportement.
Il te servira a plusieurs choses :

e Pour la correspondance entre les professeurs et tes parents

e Pour justifier tes absences et tes retards

A En cas d’absence ou de retard, aucun éleve ne peut étre admis en cours
sans étre passé par la vie scolaire avec son justificatif complété et signé par les
parents et visé par un membre de la vie scolaire.
Par ailleurs, les parents doivent signaler par téléphone le plus tot possible I'absence
de son enfant.

Etre a I'heure est une question de respect. En cas de retard de moins de 5
minutes, tu dois te rendre obligatoirement en vie scolaire pour faire un_billet de

retard et étre autorisé a entrer au cours. Ce billet devra étre signé par tes parents.

PRONOTE : en début d’année scolaire, chaque famille se voit attribuer un
code pour avoir acces a PRONOTE sur le site du college pour consulter les notes, le
cahier de textes, les absences ou retards, les punitions et autres informations
relatives a la scolarité de leur enfant.

Les éléves ont acces grace a PRONOTE au cahier de texte numérique.
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17. DES ELEVES ELUS ET VOLONTAIRES POUR AGIR AU
COLLEGE

4

d ™<=

\

OO0 LES DELEGUES DE CLASSE : élections de 2 titulaires et 2 suppléants par classe
En assemblée générale, ils élisent 2 titulaires et 2 suppléants au Conseil d’Administration. Les
élus au CA participent aux commissions et autres conseils du college (commission
permanente, conseil de discipline, commissions éducatives...)

OO0 ECO-DELEGUES : élection d'1 titulaire — 1 suppléant par classe

O Conseil de Vie Collégienne : désignation d'1 titulaire — 1 suppléant par classe

> Les délégués de classe

lIs ont plusieurs responsabilités : ils représentent les éléves de leur classe et ils sont des
médiateurs entre leurs camarades et les autres membres de la communauté éducative.

Dans chaque classe, les deux délégués participent au conseil de classe chaque trimestre. Tous les
éléves sont électeurs et éligibles.

> Quel est le role d’un éco-délégué ?

Le réle de I'éco-délégué est d’informer et sensibiliser ses camarades sur des problématiques liées au
développement durable en les impliquant dans des projets pour lutter contre le changement

climatique. L'éco-délégué a un réle clé pour permettre a son college de réaliser des actions
écoresponsables. Il devient a la fois :

Un relai de connaissances, d'informations, d'actualités auprés de ses camarades. Il transmet les
idées des éléves aux instances du college et il informe les classes des projets auxquels elles peuvent
s'associer.

Un ambassadeur en représentant ses camarades lors de différentes réunions. |l représente aussi son
college lors d'événements locaux, régionaux.

Un décideur et un moteur dans la mise en place d'actions. Il informe tous ces camarades grace a des
campagnes de communication (affiches, articles dans le journal du college, articles pour le blog ou le
site internet du collége,...).

Un garant des actions menées en participant aux enquétes et aux évaluations des projets.

> Le conseil de la vie collégienne

Le CVC est une instance d'échanges et de dialogue entre éléves et entre les éléves et les
membres de la communauté éducative. Il est un lieu d'expression pour les éleves.

Le CVC formule des propositions sur les questions relatives aux principes généraux de
'organisation de la scolarité, a l'organisation du temps scolaire, a [I'élaboration du projet
d'établissement et du reglement intérieur, aux équipements, a la restauration; les modalités
d'organisation du travail personnel et de I'accompagnement des éléves, les actions ayant pour objet

d'améliorer le bien-étre des éléves et le climat scolaire et de promouvoir les pratiques participatives...
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18. CONSEIL DE VIE COLLEGIENNE

1.

|
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Définition du Conseil de Vie Collégienne :

Le Conseil de Vie Collégienne est une instance consultative composée d’éléves volontaires
désignés pour 1 an. Cette instance doit permettre de connaitre les avis et les idées des collégiens
sur le quotidien de I'établissement et 'amélioration du climat scolaire. Le CVC s’adosse au projet
d’établissement : favoriser l'implication des éleves afin de développer des comportements
citoyens et responsables.

Objectifs :

Responsabiliser les éleves et favoriser I'apprentissage des éleves a la démocratie et a la
citoyenneté.

Prendre en compte la parole des éléves.

Favoriser I'expression des éléves.

Permettre aux éléves d'impulser des actions.

Valoriser les initiatives des éléves.

Ses attributions :

Le CVC peut donner son avis et étre force de proposition dans les domaines suivants :

>

les questions relatives aux principes généraux de 'organisation de la scolarité, a I'organisation
du temps scolaire, a I'élaboration du projet d'établissement et du réglement intérieur, ainsi que
sur les questions relatives aux équipements, a la restauration;

les modalités d'organisation du travail personnel et de 'accompagnement des éléves ainsi que
sur les échanges linguistiques et culturels en partenariat avec les établissements
d'enseignement étrangers ;

les actions ayant pour objet d'améliorer le bien-étre des éléves et le climat scolaire et de
promouvoir les pratiques participatives ;

la mise en ceuvre du parcours d'éducation artistique et culturelle, du parcours citoyen, du
parcours « Avenir » et du parcours éducatif de santé.

la formation des représentants des éléves.

Composition :

le Chef d'établissement qui préside l'instance ; la principale adjointe ;

la secrétaire générale d’'EPLE;

la Conseillere Principale d’Education ;

un représentant des personnels administratifs et des services de santé et sociaux ;

un assistant pédagogique ou un assistant d’éducation ;

un représentant des personnels enseignants ; au moins un représentant des parents

d'éleves ;

o des représentants des éléves : Deux éléves volontaires par classe, un titulaire et un
suppléant, seront désignés pour 1 an : les volontaires devront faire part de leur motivation
a la classe en heure de vie de classe en présence du professeur principal ou de la CPE.
La classe d’'ULIS désignera aussi deux éléves.

En fonction de I'ordre du jour, le CVC peut inviter toute personne utile aux débats. Un référent

CVC est nommé par le chef d’établissement parmi les adultes. Ce référent aura pour mission

d’organiser le travail des éléves.
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19. QUELQUES CONSEILS

Au niveau de ton organisation :

# Tu dois apporter chaque jour ton matériel (selon les cours que tu as)

# Pour ne rien oublier, nous te conseillons vivement de préparer ton sac
la veille pour le lendemain, apres avoir fait tes devoirs et relu tes
lecons.

# Noublie pas de faire tes devoirs et dapprendre tes legcons
régulierement. N’hésite pas a t'avancer dans ton travail. N'attends pas
le dernier moment pour faire tes devoirs : tu risquerais d'étre
rapidement dépassé par « le rythme du collégien ».

# Situ es absent, n'oublie pas de rattraper les cours et les devoirs a faire
avec un camarade de classe.

# Tu dois noter avec précision le travail a faire sur ton cahier de textes

# Tes cahiers et classeurs doivent étre bien tenus.

En classe :
En cours, il est important de demander la parole (en levant la main)
avant de la prendre.
Si tu n'as pas compris quelque chose, et que tu voudrais que le
professeur ré explique ce qu'il vient de dire, ou le répéte plus lentement,
surtout n’hésite pas a lever la main pour le signaler a ton enseignant.

Il vaut beaucoup mieux redemander une explication que ne rien comprendre.
>

Des problemes dans ton travail ? Tu n’arrives pas a t'organiser, a suivre les cours,
tu te sens dépassé ? Avant que la situation n’empire, parles en a un adulte : CPE,
professeur, assistant d’éducation, afin que I'on trouve une solution qui t'aidera.

Des difficultés personnelles ? Tu peux connaitre des difficultés personnelles ou
familiales. Au college, des adultes sont la pour t'aider, t'écouter et te conseiller :
I'assistante sociale, l'infirmiére, le CPE, le professeur principal...

Etre témoin de violence ou étre la victime : le plus important est d’en parler, de ne
pas laisser faire, de ne pas garder cela pour soi.
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20. LE PETIT DEJEUNER C'EST IDEAL i (huredo pefitdgioner

L’organisme qui a jedné pendant la nuit (une

douzaine d’heures se sont écoulées entre le repas du @
soir et celui du réveil) a besoin de faire le plein E @
d’énergie le matin. En effet, pendant le sommelil, ,

'organisme brdle environ 600 calories pour assurer les =
battements du coeur, la respiration, le renouvellement

des cellules... et les apports nutritionnels de la veille sont alors épuisés. Il faut donc

les reconstituer pour recharger les batteries et redémarrer la journée avec tonus.

Le petit déjeuner devrait couvrir prés du quart des besoins de
’organisme en énergie « quantité de carburant» et en nutriments essentiels
« qualité du carburant » par rapport a nos besoins sur une journée.

Un petit déjeuner escamoté ou insuffisant entraine dans la plupart des cas
un rattrapage au déjeuner ou au diner et une compensation avec des aliments
plus riches en graisses et en sucres, qui se mangent sans faim. (Notre enquéte
2013 sur les trois classes de cinquieme a révelé que 49% des éleves ne prennent
pas de petit déjeuner systématiquement tous les matins !)

Un petit déjeuner équilibré et suffisant contribue a un meilleur équilibre
alimentaire sur 'ensemble de la journée et participe a :
— Une meilleure réussite scolaire : moins fatigué, plus attentif, plus de mémoire et
concentration.
— De meilleures performances _sportives : moins de risque d’obésité, os plus
solides, muscles suffisants
— Limiter les maladies : infections, rhumes (meilleurs anticorps)

a 921 jo,, Un petit déjeuner equilibré doit comporter les 5 familles suivantes :

@t V\ - 1 PRODUIT LAITIER pour son calcium.
A 5/ Lait, yaourt, petits suisses, fromage blanc, fromage, semoule au lait etc.
Q J - 1 PRODUIT CEREALIER source de glucides lents pour dégager

tout au long de la matinée I'énergie nécessaire aux activités
physiques et intellectuelles.
Pain blanc, de seigle, aux céréales, aux noix, brioché... biscottes, céréales en
flocons (muesli), soufflées (galettes de riz) etc.
- 1 FRUIT (frais si possible) pour ses vitamines notamment vitamine C, ses
minéraux et ses fibres
- 1 BOISSON pour hydrater et réveiller 'organisme
Eau, lait, jus de fruit etc.
- 1 ACCOMPAGNEMENT pour 'agrément et le plaisir
Beurre, confiture, pate a tartiner, miel etc.

Un bon petit déjeuner pour ta santé c’est un petit déjeuner :
WEQUILIBRE : toutes les familles d’aliments

YVARIE : pour couvrir les besoins en nutriments et macronutriments a travers les
aliments

Y/ SUFFISANT : pour éviter les coups de pompe

Document réalisé par une nutritionniste — Mme Emy LEGER - JURA
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21. QUELQUES RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

il 8

Les manuels scolaires : les manuels sont prétés aux éléves en septembre. Il faut en
prendre soin.

La demi-pension : @

L’inscription se fait au niveau de I'intendance et le reglement peut étre déposé
par chéque dans une boite aux lettres prés de l'intendance, en especes aupres de la
secrétaire de gestion ou il peut étre effectué sur la plateforme TurboSelf par carte
bancaire. Le réglement se fait au trimestre.

Les aides financiéres accordées aux familles :

s Les bourses nationales : la demande se fait par internet du ler
septembre au 20 octobre sur le portail Scolarité Service (EduConnect).
C’est le service de gestion qui s’occupe du paiement des bourses.

s Le fonds social collégien: un dossier est a établir auprés de
I'assistante sociale

Devoirs faits : "&<=

Il s’agit d’'une aide apportée a chaque éleve pour lui permettre par exemple
d’acquérir des méthodes, de renforcer ou d’approfondir ses compétences.

Devoirs Faits est un dispositif qui permet aussi de faire ses devoirs sous
I'autorité d’'un professeur ou d’un autre adulte.

Des options a partir de la classe de 5° :

Tu pourras choisir si tu le souhaites une option facultative a partir de la classe
de 5°: latin (2h/semaine) ou créole (1h/semaine) ou LCE Espagnol (2h)

La Section Basket existe aussi au college Rose Saint-Just. Effectif : 24 éleves

e 1 créneau hebdomadaire (Beauséjour) trajet en bus :

Le lundi de 14h a 17h
e Assiduité aux entrainements et participation aux compétitions UNSS (entre 4 et 6
de Novembre a Mai)
e Encadrement: Intervenant extérieur: Mr Henri BUVAL, titulaire du DEJEPS
(Dipléme d’Educateur pour la Jeunesse et 'Education Populaire et Sportive) et entraineur
au Club de la Gauloise - Coordonnateur de la Section: M. SCHAFFER, professeur
d’EPS.
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22. DES ESPACES DECOUTE POUR LES JEUNES A
TRINITE NRTAGAD.
‘ a L
\\ '{\ '0\__ ‘) ?

CPIOF : CENTRE DE PLANIFICATION D’INFORMATION ET D’ORIENTATION
FAMILIALES

L’accueil au CPIOF est assuré par Mme MAZARIN sage-femme et conseillere
familiale ou Mme LORDELOT en fonction des demandes.

Vous pouvez prendre directement rendez-vous au CPIOF de Trinité.
Prés de I'hopital Louis Domergue — 0596.58.57.50 ou 0696.25.12.54
Lieu gratuit et ouvert a tous.

Le CPIOF propose a tous, quel que soit ton age :

e Un accueil pour information et orientation en fonction de la demande

e Des consultations médicales

e et des entretiens individuels
Objectifs : Répondre a une demande spécifique, personnelle de certains éleves
dans un espace d’écoute et de confidentialité. Elle se décline sous la forme
d’entretien individuel sur rendez-vous.

Les différents themes abordés peuvent étre variés comme par exemple :
o Les modifications liées a la puberté,

Probléme dans les relations familiales,

Un deull,

La sexualité, le harcélement, violence et discrimination,

L’absentéisme, le décrochage scolaire

Usage de produits illicites ...

O O O O O

La Maison de la Famille et de la Parentalité

Tu as entre 11 et 18 ans, quelle que soit ta question, le service Jeunesse et la
Maison de la Famille et de la Parentalité, mettent a ta disposition, un espace
d’écoute, un lieu pour parler, échanger, plus facilement sur tes préoccupations et
bénéficier d’'un soutien.

M. Emmanuel TOUL: Responsable de la Maison de la Famille et de la
Parentalité - VILLE DE TRINITE

e emmanuel.toul@mairie-latrinite.fr

e Tél:0596.51.48.51

e Mobile: 0696.30.97.61
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23. LOISIRS ET ACTIVITES CULTURELLES

L’Association Sportive:

C’est une association sportive qui regroupe les éléves volontaires voulant
faire une activité en plus des cours et se détendre pendant la pause méridienne. Une
adhésion est demandée en début d’année ainsi qu’'une autorisation parentale, une
photo, une cotisation annuelle de 10€ et 10€ par activité pratiquée.

Chaque professeur d’'EPS propose une ou plusieurs activités qui s’effectuent
entre 12h et 13h30 tous les jours de la semaine. Les compétitions se déroulent le
mercredi apres-midi.

Les activités proposées sont multiples : surf, jeux, relaxation, ...

Le Foyer Socio-Educatif:

Le FSE est financé par les cotisations volontaires des familles qui adhérent a
I'association. Il a pour but de participer a la finalité éducative de I'établissement par le
biais d’activités diverses (clubs) en développant chez les éleves le sens des
responsabilités.

e Yeib
=L vy
‘

La chorale et ’ensemble instrumental: 'é 1

La chorale du college permet a tous les éléves qui le souhaitent de chanter
sur un créneau fixé dans I'emploi du temps. C’est le professeur d’Education Musicale
qui dirige la chorale.

La chorale et également un lieu agréable avant tout. Elle est bien entendu
gratuite. Un spectacle est donné en fin d’année.

Il y aussi un ensemble instrumental.

(=
. ‘.5

D’autres ateliers pourront étre proposés en cours d’année par les professeurs : jeux
de société, théatre, ....
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24. ACCEDER A PRONOTE PAR EDUCONNECT

Voici un petit tutoriel pour vous aider a vous connecter et installer Pronote sur le

téléphone portable. Vous conservez vos codes EduConnect jusqu’au lycée.
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25. HARCELOMETRE

HARCELOMETRE

Outil pour repérer les bons et les mauvais comportements

e A

J%

® 1 Ce camarade/ a
\ ‘cette personne 0
CE COMPORTEMENT e PR o
EST POSITIF ~y— » Respecte mes goults, mes
= i besoins, mes choix
Vous vous respectez . @ * Me permet d'étre a l'aise
mutuellement. : uand je suis avec lui, elle
g‘l.eme s'il vous arrive de vous Est content.e pour mol
isputer, ou que vous n'étes
pas d'accord, tu n'as pas peur, !éoggggﬁfl: PR AR @
CER Iorsquej ai besoln d'aide
* Me critique et me juge en
permanence
* M'exclut, me met ‘

volontairement a l'écart

CE COMPORTEMENT EST
INACCEPTABLE!

Ce qu ll se passe n'est pas normal
et tu n'as pas a le supporter.

Ce n'est pas non plus de ta faute!

Si au moins |'un de ses
comportements se réepete, tu es
victime de harcelement.

Cette situation peut changer et tu
peux te faire aider.

Ne reste pas seul.e!

Cela pourrait avoir de graves
répercussions sur ta santeé et
scolarite.

EN PARLER A UN
ADULTE DE

CONFIANCE
(AU COLLEGE OU A LA
MAISON)

Source : inspiré du Viclentometre - Préfecture du Lot et Garonne - Anne Schi
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26. QUESTIONS SUR LE REGLEMENT INTERIEUR DU
COLLEGE

School rudes

Complétez ces phrases du Reglement Intérieur du college avec :

®

MUST
« C'est obligatoire »

MUSN'T
« C'est interdit »

=
& v wear a uniform. || &gy Do bl in the
&% .
b ] .
13518 A PP I(I:?aes:r%gr?{ore raise my

hand before I speak.

Q
»

I use my mobile I do my
Q"Z_», phone at school. homework.
’ . | eat
@f@ I fight ¢ chewing gum in class.
-
q ‘9 be quiet
— I learn my lessons O L S
! T Z , in class.

Document réalisé par Mme JANNOT, professeur d’anglais.
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27. JEUX EN ANGLAIS

School subjects

Notez les matieres scolaires en anglais dans les cases en vous aidant des images :

Document réalisé par Mme JANNOT, professeur d’anglais.

3.G____GR_PH__ 9.H_ST_R__
@ 4.PH_S_ CS 10. __NGL__SH
1. FR__NCH 6.B_ _ L G__
B 2.M_TH_M_T_CS 7.M_S_C
5. SP__N__SH 8. RT

Noter les mots dans les cases

Deux matieres ne sont pas dans les mots en cases, retrouvez-les :

2

PH_S_C_ L
_D_C_T___ N

_F RM_T___ N
T _CHN_ L G__
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Pour chaque jeu, ta réponse
te permettra de connaitre

un peu mieux

28. JEUX MATH EMATlQU ES le collége Rose Saint-Just !!
]

Premier indice : Calcule: (36+24)x12="?

Information 1: En quelle année a été construit le college Rose Saint-Just ?

Si tu as trouvé 324 comme premier indice — il a été inauguré en 2013
Si tu as trouvé 720 comme premier indice — il a été inauguré en 1952
Si tu as trouvé 600 comme premier indice — il a été inauguré en 1996

Deuxieme indice : Sur cette figure, tous les triangles

sont équilatéraux et le petit triangle gris a un coté de

longueur 1 cm. Quelle est la longueur du coté du plus
grand triangle ?

Information 2 : Qu’était a I'origine le college Rose Saint-Just ?

Si tu as trouvé 7 comme second indice — c’était un lycée
Si tu as trouvé 8 comme second indice — c’était un hopital
Si tu as trouvé 9 comme second indice — c’était une école de filles

Troisiéme indice : Dans un zoo, il y a des girafes et des autruches. On peut
compter 16 tétes et 50 pattes. Combien y a-t-il de girafes et combien y a-t-il
d'autruches ?

Information 3 : Qui était Madame Rose Saint-Just ?

Si tu as trouvé 9 girafes et 7 autruches comme troisi€éme indice — elle a été enseignante
Si tu as trouvé 16 girafes et 50 autruches comme troisiéme indice — elle a été maire de Trinité
Si tu as trouvé 10 girafes et 6 autruches comme troisi€me indice — elle a travaillé a la cantine

Document réalisé par Mme LAUR, professeur de mathématiques.
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29. PETIT QUIZZ SUR LA MARTINIQUE

~—
I

1. Quel est le nombre de communes en Martinique ?
M 34 B 42

2. Ou se situent les deux sous-Préfectures de la Martinique ?
B Fort-de-France et les Trois-llets

B Trinité-Saint-Pierre et le Marin
3. Ou se situe laderniére usine sucriére de Martinique ?
BUsine du Galion a La Trinité [ Habitation la Sucrerie aux Anses d’Arlet

4. A combien culmine la montagne Pelée ?
B 989m B 1397m

5. Comment s’appelait le dernier survivant lors de
Montagne Pelée en 1902 ?

I’éruption de Ila
B Louis-Auguste CYPARIS

B Edouard CLERC

6. Quelle est la date exacte de I’éruption de la Pelée qui a détruit Saint-
Pierre ?

B 8 aolt 1901 H 8 mai 1902

7. Comment se nomme le piége utilisé pour capturer des crabes ?
B La crabiére B Laratiére

8. Que signifie « Madinina », le surnom donné a la Martinique par les
Amérindiens ?

B L’ile aux fleurs @ L’lle aux iguanes

9. Peux-tu citer le nom de I’espéce endémique de la Caravelle ?
B Le colibri huppé

Il Le moqueur a gorge blanche

10. Cite au moins 5 crabes présents en Martinique
O O O O O

Bonne chance !!
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Remerciements a tous les collegues qui ont accepté de présenter
leur métier et ainsi enrichir ce livret d’accueil.

Livret réalisé et actualisé par Madame LONGIN, Conseillére Principale d’Education.
MAJ Mai 2025
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