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Schœlcher, le 7 juillet 2017
La Déléguée Académique aux Relations 

Européennes et Internationales et à la Coopération
A

Mesdames les Assistantes de langues,

Messieurs les Assistants de langues
Objet : Accueil et informations
Référence : DAREIC/
Mesdames, Messieurs, 

J’ai le plaisir de vous informer que votre candidature a été retenue pour exercer les fonctions d’assistant(e) de langue vivante à compter du 1er octobre 2017 dans l’Académie de la Martinique. 

Durant votre séjour, vous aurez comme interlocuteurs au Rectorat : 

1. Pour toute affaire pédagogique liée à votre séjour 

• Assistants du premier degré (anglophones et hispanophones) 

Mme Marie-Ange ROQUES, IEN Chargée de mission Langues 

Circonscription du Saint-Esprit, Immeuble des instituteurs, Rue Cassien Sainte-Claire 97270 SAINT-ESPRIT
Tel : 0596 54 23 72

Email : Marie-Ange.Roques@ac-martinique.fr et 9720642rt@ac-martinique.fr 
Mme Lucile MARIE-SAINTE

Mission LVE - Rectorat de Tartenson, porte 300, 97200 Fort-de-

France 

Tél : 0596 59 99 96 ; mobile : 0696 36 12 19

Email : lucile.marie-sainte@wanadoo.fr
• Assistants du second degré 

Pour les assistants hispanophones du second degré : 
M. Joël CHAMBERTIN, l'Inspecteur Pédagogique Régional d’espagnol 

Rectorat – les Hauts de Terreville 97279 cedex Schœlcher - porte 241 

Tel : 05 96 52 29 27 ; fax : 05 96 52 27 29

Mail : joel-arnau.chambertin@ac-martinique.fr
Pour les assistants anglophones du second degré : 

Mme Josiane RAMVILLE, l'Inspecteur Pédagogique Régional d’anglais

Rectorat – les Hauts de Terreville 97279 cedex Schœlcher – porte 241 

Tel : 05 96 52 28 66 ; fax : 05 96 52 27 29 

Mail : josiane.ramville@ac-martinique.fr
 1.1 LA DELEGATION
Mme Catherine CISERANE, Responsable académique du programme des assistants 

et DAREIC (Déléguée Académique aux Relations Européennes et Internationales et à la 

Coopération). 

Rectorat – les Hauts de Terreville 97279 cedex Schœlcher - porte 213 

Tel: 05 96 52 25 10 / fax 05 96 52 25 15

Email: dareic@ac-martinique.fr
1.2. VOS TUTEURS 

Merci d’entrer en contact avec votre ou vos tuteurs pour les questions concernant votre séjour (établissement d’affectation, logement et toutes autres questions sur l’organisation de votre séjour). Vous trouverez les coordonnées complètes de vos tuteurs dans le tableau d’affectation joint à ce courrier. 

Par ailleurs, le site officiel de l'académie offre le privilège de découvrir vos futurs lieux d'affectation. Nous vous invitons à le consulter et à cliquer sur les liens correspondant à l'établissement où vous aurez été affecté : 

https://www.ac-martinique.fr/index.php?id=286
2. POUR TOUTE AFFAIRE PERSONNELLE, ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE (arrêté d’affectation, avance sur salaire, congés etc.) 

Mme Marie-Joseph BOURDON, chargée de la gestion des assistants étrangers à la Division des Personnels : 

Rectorat – Les Hauts de Terreville 97279 cedex Schœlcher - porte 146 

Tel : 05 96 52 26 21 /Fax : 05 96 52 25 59

Email: marie-joseph.bourdon@ac-martinique.fr 
3. ORGANISATION PRATIQUE
Un stage d’accueil est organisé à votre attention les 2,3 et 4 octobre 2017 au lycée Joseph Gaillard de Fort-de-France de 8h à 16h.

Qu'il s'agisse d'une première nomination ou d'un renouvellement, votre présence à ce stage est obligatoire. Je vous recommande de prendre connaissance des informations qui suivent avec une attention toute particulière : 

· Arrivée à la Martinique 

Date d’arrivée préconisée : tous les assistants sont attendus en MARTINIQUE à l’aéroport de Fort-de-France Aimé CESAIRE au plus tard le mercredi 27 septembre 2017. Vous y serez accueillis par le tuteur avec lequel vous aurez au préalable pris contact. Le nom et les coordonnées (mail + numéro de téléphone) des différents tuteurs apparaissent à la fois sur votre arrêté d’affectation et sur le tableau d’affectation joints. 

A ce propos, veuillez compléter la fiche jointe intitulée « Bienvenue à la Martinique » 

Fiche n° 1 et à réception de ce courrier, adresser un mail à votre ou vos tuteurs pour vous présenter à lui/eux et lui/leur préciser vos jour et heure d’arrivée (en lui précisant la compagnie aérienne). 

Vous pourrez également lui demander toutes les autres informations que vous souhaiteriez obtenir afin de préparer au mieux votre année d’assistanat (la présentation de l’établissement d’affectation, le profil des élèves, les projets pédagogiques que vous allez mettre en œuvre, les équipements de l’établissement, les supports que vous devez apporter etc..). 

Votre statut d'assistant de langue en Martinique, vous conduit tout naturellement à faire connaissance avec une nouvelle culture. Cette expérience pourrait être inoubliable. Il est vrai cependant qu’il n’est pas toujours facile d’intégrer un nouveau mode de vie et, à ce propos, la note d’information ci-jointe vous sera utile pour vous renseigner sur votre pays d’accueil.  

La Martinique est une île tropicale au climat agréable (entre 22 et 30 degrés toute l'année). Par respect pour les personnes qui vous entourent, il vous incombe toutefois de prévoir des vêtements décents et corrects pour aller travailler. 

Vous éviterez les shorts, les t-shirts, les dos nus, les jupes courtes, les sandales de plage et accorderez un soin particulier à votre tenue quand vous vous rendrez sur le lieu de travail dans vos établissements d'exercice. 

· Le logement

La DAREIC a établi un partenariat avec le Comité Local pour le Logement Autonome des Jeunes (CLLAJ) de Martinique afin de faciliter la recherche et l’obtention d’un logement pour les assistants affectés dans l’académie. Ce partenariat vise à faciliter les relations entre propriétaires et assistants et à mieux accompagner les jeunes et les propriétaires privés dans la mise en place de leurs accords mutuels et dans la gestion de leur location. 

En outre, ce dispositif a également pour objectif de rendre plus harmonieux votre séjour et de vous faire partager la culture de notre Martinique. 

A cet effet, nous vous adressons en pièce jointe une fiche établie par le CLLAJ pour nous faire connaitre vos souhaits en matière de logement. Cette fiche doit nous être renvoyée avant le 21 juillet 2017 à l’adresse suivante : dareic@ac-martinique.fr et à celine.cadignan972@gmail.com 
Elle sera analysée et servira à la mise en place d’un atelier collectif et d’entretiens individuels, auxquels vous participerez le jeudi 28 septembre 2017 au : 
CLLAJ MARTINIQUE 

16 avenue Condorcet 

97200 Fort-de-France 

Tel : 0596 71 28 35 

Contact : cllajmartinique.chargedvlpt@orange.fr  

A titre indicatif les loyers peuvent osciller entre 250 et 550 €. Prévoyez le paiement d’un ou deux mois de caution. 

Vous pourrez opter pour des solutions de logement variées : location individuelle, colocation, famille d'accueil. 

NB: En cas de litige, de décision anticipée de quitter le logement choisi, vous ne pourrez envisager de le quitter avant un mois écoulé. 

Dans tous les cas de figure, il convient d'anticiper en prenant contact avec votre tuteur qui vous aiguillera sur les meilleurs choix à faire.  

A ce propos le Centre International de Séjour de la Martinique propose des conditions d'accueil à des prix abordables : 

39,76 euros par nuit en hébergement chambre simple, petit déjeuner inclus 

67,52 euros par nuit en hébergement chambre twin (soit 33,76 par personne pour 2 personnes hébergées dans une même chambre), petit déjeuner inclus. 

· Le transport
Dans le choix que vous ferez de votre lieu d'habitation, il est important de tenir compte des difficultés de transport générées par un réseau routier très encombré et un service public et collectif qui n'offre pas toujours la souplesse attendue (horaires, fréquences, zones desservies…). Il vous sera toujours possible de louer ou d’acquérir un véhicule, avec l’aide de votre tuteur. 

· L'assiduité 

Les absences et les retards abusifs donneront lieu à des sanctions sévères- retenues sur salaire. En cas d'empêchement, il est vivement recommandé - sauf en cas de force majeur- de prévenir le professeur référent/tuteur assez tôt pour que ce dernier ait le temps de s'organiser. Pour toute absence, un justificatif vous sera réclamé et porté à votre dossier administratif.

· La formation
Le programme de formation : 

Un programme de formation pédagogique, administrative et socioculturelle est mis en place les 2,3,4 1er et 2 octobre 2017. (cf. programme prévisionnel joint) Fiche n°2 

La formation universitaire :
Une fois les formalités administratives effectuées, il vous sera possible d'élargir le champ de vos connaissances en vous inscrivant à l'Université des Antilles Pôle Martinique : 

Si vous envisagez de suivre des cours à l’université, il vous est recommandé de consulter le site de l’Université des Antilles : http://www.univ-ag.fr/fr/index.html 

· Votre budget 

Vous penserez à emporter des euros. Une carte de crédit internationale est vivement recommandée pour faciliter vos transactions. Prévoyez un budget personnel (environ 1500 € + caution logement) pour couvrir vos frais en attendant le premier versement de votre traitement, versement que vous recevrez fin novembre (salaires d’octobre et de novembre). Cependant, vous pouvez obtenir une avance sur salaire fin octobre (80% du montant du salaire) à condition de la demander avant le 10 octobre à la Division des

Personnels (Mme Marie-Joseph BOURDON : marie-joseph.bourdon@ac-martinique.fr). 
Sachez que votre salaire s’élève en moyenne à 1000 € net soit 40% de plus qu’en France Hexagonale car le coût de la vie est en Martinique plus élevé. 

IMPORTANT

Munissez-vous : 

- de votre permis de conduire car il vous sera utile si vous achetez une voiture. L'île souffre de problèmes chroniques de transport (les voitures utilisées dans l’île ne sont pas automatiques) 

-de votre contrat d’assurance « rapatriement, décès » valable durant toute la période de votre séjour à la Martinique. 

ATTENTION!!! 

Les pièces d’état civil en langue étrangère doivent s’accompagner d’une traduction assermentée (tampon et signature du traducteur choisi sur une liste des experts judiciaires auprès d’une Cour d’appel ou de la Cour de cassation) ou une traduction faite par l’ambassade, le consulat ou le Centre de Liaisons Européennes et Internationales de Sécurité Sociale (CLEISS), et bénéficier de la légalisation et/ou de l’apostille, le cas échéant. (cf. p13/21 du Guide  de l’assistant de langue en France ). 
http://www.ciep.fr/sources/assistants-etrangers-france/guide-assistant-de-langue-en-france-2017-2018/ 
Liste des traducteurs assermentés: http://www.annuaire-traducteur-assermente.fr/
Liste des traducteurs assermentés de la Martinique : http://site.ac-martinique.fr/dareic/?attachment_id=6493 
MISSIONS DE L’ASSISTANT ET CADRE PEDAGOGIQUE 

En tant qu’assistant de langue vous aurez des tâches précises à accomplir en concertation avec l’enseignant tuteur. Les établissements d’accueil comptent sur votre entière implication et votre sérieux. Sachez que toute absence non justifiée et les retards répétés feront l’objet d’une retenue sur salaire.

Vos missions varieront en fonction de votre affectation : 

Dans le 1er degré (école primaire) :

Vous avez un contrat de 7 mois : du 1er octobre 2017 au 30 avril 2018. Ces dates sont impératives et vous engagent à rester sur l’académie durant cette période. 

Vous viendrez en appui aux enseignants qui dispensent un enseignement de langue étrangère. Vous serez sollicités pour des projets particuliers (classes, projets linguistiques par exemple) auxquels la langue peut être associée.  

Dans le second degré (collège et lycée) :

Vous avez un contrat de 7 mois : du 1er octobre 2017 au 30 avril 2018. Ces dates sont impératives et vous engagent à rester sur l’académie durant cette période. 

Votre mission consiste à animer des cours de conversation ou à intervenir dans le cadre des cours de langue dispensés par le professeur. Vous pourrez être sollicités pour les cours de disciplines non linguistiques (DNL) en langue étrangère dans les sections européennes et participer aux activités socio-éducatives de l’établissement, en particulier dans le cadre des actions d’ouverture internationale. 

Vous trouverez en annexe les grands axes des missions du tuteur et de l'assistant tels que le stipulent les textes officiels : Fiche n°3 

Avant de partir et afin d’établir d’éventuels partenariats avec des établissements de votre pays/ région d’origine, pensez à ramener des contacts d’écoles de votre région pour la mise en place d’échanges virtuels (etwinning, skype) ou physiques (séjours linguistiques et culturels, formation professionnelle pour le 2nd degré, etc.). 

A l’attention des assistants anglophones : 

Recrutement stages linguistiques intensifs d’anglais

Le ministère de l’Education nationale propose des stages linguistiques intensifs d’anglais aux lycéens. Ces formations hebdomadaires gratuites d’une durée de 15 heures sont proposées pendant certaines vacances scolaires. 

En tant qu’assistant de langue vivante vous pouvez, si vous le souhaitez, candidater pour intervenir dans ce cadre et valoriser ainsi votre expérience acquise durant l’année scolaire. Vous pourrez ainsi faire acte de candidature en déposant un CV électronique permettant d’identifier votre profil et vos compétences à ce.ipr@ac-martinique.fr 
Votre dossier sera apprécié par le corps d’inspection d’anglais de l’académie. 

Plus d’informations sur :  
http://www.education.gouv.fr/cid53007/stages-d-anglais-gratuits.html
Nous apprécierons que vous emportiez également dans vos bagages des supports aussi variés et authentiques que possible afin de présenter votre pays, votre culture de la façon la plus dynamique qui soit. (cf.liste jointe) 

Vous trouverez sur les fiches n°4 et n°5 les missions, droits et devoirs des assistants et des tuteurs. Ces fiches vous permettront d’établir d’emblée de bonnes relations avec vos tuteurs et de passer une agréable année scolaire, d’un point de vue administratif, culturel et pédagogique.  

A la fin de votre séjour, avant votre départ, vous serez invité (e) à participer à la cérémonie de valorisation des assistants de langues. Cette manifestation, en présence de Mme la Rectrice et de vos tuteurs, vise à mettre en lumière le travail que vous aurez fait avec les professeurs et les élèves. Vous pouvez lire l’article sur la 2de édition, qui a eu lieu le mercredi 26 avril 2017 et vous trouverez en annexe une fiche de présentation de la cérémonie Fiche n°6 

En attendant de vous retrouver en Martinique, je vous souhaite de bonnes vacances et vous prie d’agréer, Mesdames, Messieurs, mes meilleures salutations. 

[image: image3.png]ivet + Egl « rterni
REPUBLIQUE FRANCAISE




