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EXPERIMENTATION   CVC





Conseil des délégués à la Vie Collégienne
Références :

LOI n° 2013-595 du 8 juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation de l'école de la République :

· Art. L. 121-4-1.-I. Au titre de sa mission d'éducation à la citoyenneté, le service public de l'éducation prépare les élèves à vivre en société et à devenir des citoyens responsables et libres, conscients des principes et des règles qui fondent la démocratie. Les enseignements mentionnés à l'article L. 312-15 et les actions engagées dans le cadre du comite prévu a l'article L. 421-8 relèvent de cette mission.

· Le socle commun de connaissances, de compétences et de culture : compétences sociales et civiques (6) ; autonomie et initiative (7).
Projet académique 2014-2017

Axe 1 
Objectif 6 : accompagner les élèves vers leur épanouissement personnel et favoriser la construction de leur autonomie.


Objectif 7 : Promouvoir le vivre ensemble et favoriser le respect des droits et des devoirs au sein de la communauté éducative.
Projet d’établissement ……….

Axe….

Objectifs :

Le Conseil de Vie Collégienne a pour objectif de rendre les collégiens acteurs de la vie de leur établissement, d’être force de proposition.
Avec cette expérience, les élèves pourront montrer leur investissement citoyen, développer leur sentiment d’appartenance au collège. 
Se préparer au CVL en lycée. 
Engager une dynamique de responsabilisation, qui offre aux élèves l'opportunité d'exercer leur métier d'élève, de citoyen en conscience.
Le CVC est une instance consultative composée d’élèves démocratiquement élu(e)s au suffrage universel direct pour un mandat de 2 ans.  Elle doit permettre de connaitre leurs avis et leurs idées sur le quotidien de l’établissement et l’amélioration du climat scolaire.

Le CVC doit être entendu comme un levier supplémentaire dans le pilotage de l’établissement.

Composition : 
8 élèves : 
Le collège électoral est constitué des délégués et de leurs suppléants.
Peuvent se présenter au CVC les délégués et les suppléants.
Les 2 délégués élus au CA sont membres du CVC pour 1 an, l’élève ayant obtenu le plus de voix est désigné vice président du CVC. 
6 élèves sont élus pour 2 ans au CVC (tous les niveaux doivent être représentés)
Les élèves se présentent avec chacun un suppléant, les élèves de 3ème choisiront un suppléant inscrit dans une classe de niveau inférieur.
6 à 8 adultes : 

Le principal, président du CVC.
Le conseiller principal d’éducation.
Le référent CESC ou un membre du CESC.
2 à 4 membres des personnels de l’établissement.
1 parent d’élève.
Modalités :
L’instance sera présidée par le chef d’établissement. 
Les adultes n’auraient qu’un rôle consultatif et ne participeraient pas aux votes.

Plusieurs réunions possibles dans l’année dont une obligatoirement avant chaque CA.
Un compte-rendu sera fait à l’issue de chaque réunion puis porté au Conseil d’Administration.

Ce conseil émet avis et propositions sur des questions relatives à la Vie de l’établissement : 

Les principes généraux de l’organisation des études et du temps scolaire.
L’élaboration et la modification du projet d’établissement et du règlement intérieur.
Les questions de restauration.
La santé, l’hygiène et la sécurité.
L’aménagement des espaces destinés à la vie collégienne.
L’organisation des activités sportives, culturelles et périscolaires.
Un(e) référent(e) vie collégienne sera nommé(e) par le chef d’établissement
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