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Des environnements d’apprentissage optimisés pour et par
les langues vivantes EOL

En plagant les langues au coeur des enjeux éducatifs, le projet vise le développement de la formation générale et citoyenne de I'éléve. Les établissements
scolaires partenaires de ce projet développent une réflexion innovante sur les environnements d’'apprentissage favorisant les langues. L'expérimentation est

soutenue par un travail en réseau, la médiation de ressources et I'accompagnement d’experts et de chercheurs. En savoir plus
https://www.ecml.at/
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« Environnements d'apprentissage Optimisés pour et par les LV »
"Learning environments where modern languages flourish”
"Fremdsprachenfreundliche Lernumgebungen”

www.ecml.at/learningenvironments/
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Que signifie E.O.L. ?




www.ecml.at/learningenvironments/ E O’L
« Environnements d'apprentissage Optimisés pour et par les Langues »
"Learning environments where modern languages flourish”

"Fremdsprachenfreundliche Lernumgebungen”
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Qu’entend-on par
« environnements d’apprentissage »?
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. Learning environments where modern languages flourish
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"L'environnement d'apprentissage fait référence aux divers lieux, contextes et E O L
cultures dans lesquels les étudiants apprennent. [...]
Le terme englobe également la culture d'un établissement scolaire ou d'une
classe —son éthique et ses caractéristiques, y compris la maniere dont les
individus interagissent et se traitent — ainsi que la maniere dont les enseignants
peuvent organiser un environnement pédagogique pour faciliter
I'apprentissage... "

Cf. The Glossary of Education Reform, 2013, http://edglossary.org/learningenvironment/2.

CULTURE

- Valeurs, contenu, événements, attitudes, etc.

STRUCTURE

- Matériel, équipement, horaire, niveaux, etc.

PERSONNES

- Développement de 'autonomie, de I'agentivité, ce qui revient
a considérer les apprenants comme des acteurs sociaux




Pourquoi une approche globale?



« Les plurilingues ont un répertoire
unique, interdépendant, inégal...

...dans lequel ils combinent
® leurs compétences générales
e et des stratégies diverses
...pour accomplir une tache. »

Volume complémentaire du CECR, p.28
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Rupture dans le parcours
d’apprentissage
des LV

ECONNEXIO

Pas d’approche
interdisciplinaires
des enjeux linguistiques

Sanction du
translanganger

Les apprentissages des LV
sont juxtaposés

Ecart entre les profils linguistiques des
éleves et les exigences curriculaires

Pas de transfert entre
I’éducation formelle et non
formelle en LV

Evaluation déconnectée
de I'apprentissage

La diversité des LV est pergue
comme un probléeme et non
comme une solution

Le travail sur la langue désincarné
de son ancrage culturel

Les outils et équipements ne prennent
pas en compte les besoins réels des
apprenants




Aspects et domaines de compétences dans le

Facteurs ayant une influence sur le niveau des éleves

curriculum pour I'enseignement des mathématiques

Domaines de compétences (se référant a
des contenus)

en mathématiques.

nombres et variables

forme et espace

fonctions et relations

grandeurs et mesures

analyse de données et probabilités

Aspects de compétences (se référant a des
actions)

savoir, reconnaitre et decrire

effectuer des opérations et des calculs

utiliser des instruments et des outils

mathematiser et modeliser

argumenter et justifier

interpréter et analyser des résultats

essayer et explorer

présenter et communiguer

Facteurs liés au Statut socio- statut | ffAge du 1+ contact
milieu familial économique d'immigré avec I'allemand
1,4% 3,2% 3.3%
Examen central en h : "
. ' Résultats en
R -du-Nord-
hénanie-du-Nord Mathematiques

Westphalie (n=1495)

Maitrise de la

Facteurs linguistiques
i Maitrise de la langue de

lecture scolarisation
10,6% v 13,6%

Compétences de base en mathématiques — Suisse

Etude menée en Allemagne (NRW) - S. Prediger, 2013




Connaissances Lexique

Genres de EECEMIHEE

textes

Négociation
du sens
Appropriation

Registre de
exploiter langue

découvrir construire du sens

@ Tableaux

Discours

scientifique

Sémiotique

Communication
ordinaire

Productions verbales intermédiaires

Beacco, Coste et alli, La place des langues de scolarisation, COE 2015



Story Map Basic Story Map Tour
Raconter en articulant carte et photographies Raconter en donnant un panorama des enjeux

Story Map Series
Story Map Journal Raconter par épisode
Raconter une
itinérance
Story Map Shortlist
Raconter en développant un récit en plusieurs lieux
Story Map cascade Story Map Swipe and Spyglass

Raconter en variant la perspective narrative Raconter en mettant en évidence des évolutions



EOL Carte heuristique (inter)disciplinaire pour l'itinéraire discursif de I'éleve

....................................................

Approche socio-culturelle des
- activités physiques et sportives

.....................................................

Développement
~ durable

EMC

Histoire Géographie




EO’L Les cinq clés de I'innovation du[JgeJ[=

*»La logique holistique
EOL prend en compte tous les niveaux

**La démarche participative
favorise la collaboration de tous les acteurs

*»* 'approche symbiotique des enjeux linguistiques
EOL développe les croisements “gagnant-gagnant”

*La modularité
EOL est agile : dimension internationale, solutions locales

* La transférabilité
EOL modélise des mécanismes
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NANO MICRO MESO

Apprentissage Enseignement Etablissement scolaire
Lernen Lehren Schule
Learning Teaching School

|
I | Décision de politique éducative

¥

Mise en ceuvre pédagogique %/’///?//7//7//’/’//}/’//}/%%

EUROPEAN CENTRE FOR COUNCIL OF EUROPE
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4 niveaux

—

NANO | MICRO MESO | MACRO
éleve classe école | systeme

EUROPEAN CENTRE FOR COUNCIL OF EUROPE

V'é - Y . ré . . 0 . . yé o o MODERN  LANGUAGES
L'éducation langagiére globale, Littératie disciplinaire et compétences Des environnements d’apprentissage Q@[c\wbu\
quels enjeux ? discursives pour et par les langues s I




~

-

Valorisation

5 entrées
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E O 1 Matrice EOL

Parametres qui contribuent a la qualité de I’environnement d’apprentissage optimisé pour et par les langues

| NANO:apprentissage |MICRO : enseignement| MESO : établissement | MACRO : systéme

2. Valorisation
des langues

Installer une politique Enseigner les langues Penser les langues
de communication dans une perspective dans le projet
d’établissement interdisciplinaire personnel de I'éléve

Développer des
systémes intégrés




Matrice EOL
EOL

Parametres qui contribuent a la qualité de I’environnement d’apprentissage optimisé pour et par les langues

NANO : apprentissage | MICRO : enseignement| MESO : établissement MACRO : systeme

1i L G ot [ 1.2. Renforcer les 1.3. Installer une politique 1.4. Développer une
anguages, 1. . . . s
el X PPEF € compétences de communi-cation competence langagiére
dimension compétences linguistiques . J'établi lobal
opératoire communicatives établissement globale
2. Valorisation |5 4 payelopper une attitude 2.4. Péréniser et étendre la

2.3. Installer une politique
linguistique d’établissement

des langues,
dimension
éthigue

diversité de I'offre de
formation en langues

responsable a I'égard de 2.2. Evaluer et certifier
toutes les langues

3. Interculturalité 3.2. Installer une approche
. ) 3.1. Apprendre avec les . £
dimension - sensible des langues et
expérientielle autres cultures

3.3. Etendre les réseaux |3.4. Développer des systemes
internationaux intégrés

4, Curriculums

. . . 4.2. Ensei les lan-
enrichis, 4.1. Valoriser les biographies nseigher fes fan-gues

. 4.3. Garantir la continuité | 4.4. Développer l'intelligence
dans une perspec-tive

dimension et repertoires langagiers . - - des apprentissages collective
curriculaire interdisciplinaire
5. Les langues au 5.1. P
.1. Penser les langues dans . . .
quotidien, le broiet ersor?nel ot 5.2. Exploiter tous les 5.3. Prendre appui sur le | 5.4. Penser I'environnement
dimension projet p espaces d’apprentissage paysage linguistique plurilingue

s professionnel de I’éleve
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Matrice interactive EOL

https://eol.ecml.at/worksho
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Contact:

E O L Vesna Babovi¢
Montenegro

Language classrooms are the place to express values, share
messages and communicate with students. Walls can be used for a
long-term communication, for example by proverbs, quotes or
phrases of encouragement.

Les salles de classe de langues sont I'endroit idéal pour exprimer
des valeurs, partager des messages et communiquer en direction
des éleves. Les murs de la salle de classe peuvent étre exploités
pour une communication de long terme, par exemple par des
proverbes, des citations ou des phrases d’encouragement.

In Sprachunterrichtsraum kann man Werte ausdriicken,
Mitteilungen austauschen und mit den Schiilern kommunizieren.
Wande des Klassenzimmers konnen fiir eine langfristige
Kommunikation genutzt werden, zum Beispiel durch Sprichworter,
Zitate oder Ermutigungen.

Primary school — Montenegro



Primary school — Greece

2nd graders learning English in a state primary school in
Greece. They have created masks which they will use as
class mascots throughout the year. In this lesson they
are using the masks to introduce themselves.

Les éléves de 2°™ année apprennent I'anglais dans une
école primaire publique en Grece. lls ont créé des
masques qu'ils utiliseront comme mascottes de classe
tout au long de I'année. Dans cette legon, ils utilisent les
masques pour se présenter.

Zweitklassler lernen Englisch an einer staatlichen
Grundschule in Griechenland.

Sie haben Masken erstellt, die sie das ganze Jahr uber
als Klassenmaskottchen verwenden werden. In dieser
Lektion verwenden sie die Masken, um sich vorzustellen.

Contact:
Evangelia Karagianni
Greece




Contact:
Azra Kadic,
Bosnia and Herzegovina

No permission
for online dissemination

Bosnia and Herzegovina

Learner-oriented teaching environment in the language classroom as the impulse for learning. Surroundings change with the
themes. The photo: seasons/autumn theme.

Environnement d’apprentissage centré sur I'apprenant dans la classe de langue comme impulsion pour I'apprentissage. Les
environnements changent avec les themes. La photo: theme des saisons / I'automne.

Schulerorientierte Lernumgebung im Sprachunterricht als Impuls zum Lernen. Die Umgebung andert sich mit den Themen.
Das Foto: Jahreszeiten / Herbstthema.



Primary school — Denmark

More motion in each subject according the new folkeskole reform.
Plus de mouvement dans chaque matiére en fonction de la nouvelle réforme de la folkeskole.

Mehr Bewegung in jedem Fach gemaR der neuen Folkeskole-Reform. Contact:

Ana Kanareva Dimitrovska, Denmark



Contact:

Ana Kanareva Dimitrovska, Denmark
Primary school - Denmark

Upper-secondary school - Denmark Aarhus University — Denmark

Learning together in small groups (‘leesegruppe’), an approach initiated at any age
Apprendre ensemble en petits groupes («leesegruppe»), une approche initiée a tout age
Zusammen in kleinen Gruppen lernen (lasegruppe), ein Ansatz, der in jedem Alter eingefuhrt wurde.



Classroom for Russian language in Lithuania

Immersion in the target language. Different Russian national
dresses and other things form the cultural background here.

Immersion dans la langue cible. Différentes tenues
traditionnelles nationales russes et d'autres éléments
forment le fond culturel.

Immersion in der Zielsprache. Unterschiedliche russische
Nationalkleider und andere Sachen bilden den
landeskundlichen Hintergrund.

Contact:
Aina Budvytyte,
Lithuania



CLIL PE lesson
The Netherlands

Contact:
Onno Van Wilgenburg, The
Netherlands

» \ -
y e - .

All teachers are language teachers. Developing CLIL contributes to both student education and teacher professional development.
Toutes les enseignants sont des enseignants de langue. Développer I'enseignement en LV (EMILE) contribue a la fois a la formation
des éleves et au développement professionnel des enseignants.

Alle Lehrer sind Sprachlehrer. Die Entwicklung des CLIL-Unterrichts tragt sowohl zur Forderung der Schuler als auch zur
beruflichen Entwicklung der Lehrkrafte bei.
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Vers une approche symbiotique des langues

lll



SYMBIOSE EOL

Sym signifie ensemble, Bios signifie vie :
Comment vivre & trouver de nouvelles solutions ensemble ?




(4
"L'environnement d'apprentissage fait référence aux divers lieux, contextes et E O L
cultures dans lesquels les étudiants apprennent. [...]
Le terme englobe également la culture d'un établissement scolaire ou d'une
classe —son éthique et ses caractéristiques, y compris la maniere dont les
individus interagissent et se traitent — ainsi que la maniere dont les enseignants
peuvent organiser un environnement pédagogique pour faciliter
I'apprentissage... "

Cf. The Glossary of Education Reform, 2013, http://edglossary.org/learningenvironment/2.

CULTURE

- Valeurs, contenu, événements, attitudes, etc.

STRUCTURE

- Matériel, équipement, horaire, niveaux, etc.

PERSONNES

- Développement de 'autonomie, de I'agentivité, ce qui revient
a considérer les apprenants comme des acteurs sociaux




EO’L Culture

Langues, histoire, orientation

Personnes

| AR Structu
Touristes i 7 Y re
Eleves ‘ ; Site internet
Partenariat entre les lycées ) Audio-guide

et les offices du tourisme Organisation (permanences)
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Littératie disciplinaire et compétences Des environnements d’apprentissage
discursives pour et par les langues gmﬁ&usgnmgg
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L'éleve a besoin de se sentir connecté aux autres *

Objectif :
un projet pour contribuer
a I’épanouissement
de lI'éleve

Besoin de
socialisation
CULTURE

Environnement
d’apprentissage

Besoin de Besoin
valorisation maturation
PERSONNES STRUCTURES

L’éléve a besoin de se sentir compétent* L’éléve a besoin de se sentir autonome *

*Edward Deci, Why we do what we do: Understanding Self-motivation, New York, 1996

EUROPEAN CENTRE FOR COUNCIL OF EUROPE
MODERN  LANGUAGES
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EO La stratégie de I'approche « symbiotique » EOL

A. Péréniseret étendrelz
diversité de l'offre de
formation en langues

2.1. Développer une nstaller une
attitude respunsablea Evaluer et certifier puithueingusl:lque
z blissement

ENVIRONNEMENT
D’APPRENTISSAGE

e g
=
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20 triangles
= 3420 combinations

L'approche symbiotique des langues

* rétablit I'ensemble des connexions ;

* permet de prendre en compte tous les niveaux ;
» favorise les logiques “gagnant — gagnant” ;

* renforce I'agentivité individuelle et collective.




Instructions pour un plan d’action EOL

Priorités, Forces, Risques et Opportunités

1. Définir un champ prioritaire : Que souhaitez-vous développer dans votre établissement ? (triangle A)

2. ldentifier ses forces : Dans quel domaine 'établissement a-t-il des points forts ? (triangle B)

3. Trouver le meilleur arrimage (triangles A & B): Quelles sont les opportunités ? Et les risques ou difficultés?
Un troisieme triangle (triangle C) peut compléter la réflexion.

Approfondir la réflexion a I'aide de la matrice (questionnements, outils ressources)

Rédiger collectivement un plan d’action puis le synthétiser sous la forme d’une problématique (challenge)
Mettre en ceuvre

Evaluer (indicateurs) puis enrichir a I'aide de nouveaux triangles

N R



Lycée Beaumont, Redon

Profil
Offre

Projets

Besoin

Cité scolaire : college + lycée général + lycée professionnel

Créer du lien

3 LVE : anglais, allemand, espagnol.

3 assistants de langues + un étudiant moldave (service volontaire européen)
Enseignements en anglais : SVT, technologie et Histoire-Géographie

Enseignement en espagnol : économie-gestion

Equipements : un laboratoire de langues, des tablettes numériques, une section audiovisuel

Proflab : lieu et temps de concertation entre personnels de la cité scolaire pour échanger et pour
expérimenter de nouvelles méthodes et de nouveaux projets ensemble.

La semaine Internationale(tous les acteurs de la cité sont amenés a faire découvrir, partager et échanger
des aspects des cultures les plus variées).

Partenariat avec la Louisiane

NANO : Apprendre MICRO : Enseigner MESO : Piloter MACRO : Systématiser

2. Valorisation des 2.4, Pérenniser et étendre la

2.1. Dével ibilité 2 - 2.3. Install liti A .
langues s —ela i 2.2. Evaluer et certifier A E”!"E PD AU diversité de 'offre de formation e
LR I'égard de toutes les langues linguistique d'établissement
dimension éthique langues

5. Les langues au 5.1. Penser les langues dans le

idien rojet personnel et professionnel . b &
dﬂﬂengltﬂmmﬂg PSS deréﬁ,:, d'apprentissage linguistique plurilingue

5.2. Exploiter tous les espaces | 5.3. Prendre appui sur le paysage |  5.4. Penser |'environnement







Exploiter le « proflab » avec les éleves
pour
développer I'enseignement en langues étrangeres

Profiter de la semaine
internationale
pour
intégrer des contenus
disciplinaires interculturels



SPOT instructions for TrEOL

Strengths, Priorities, Opportunities, and Threats

Choisissez en groupe un profil

Identifiez un point fort (triangle A)

Quelle pourrait étre la priorité de cet établissement ? (triangle B)

Trouvez la combinaison des tringles qui vous semble la plus pertinente (triangles A & B):
Discutez des opportunités et risques pour I’établissement

Ajoutez un 3¢™e triangle si vous étes bloqués.

hWNPRE

=» Synthétisez vos discussions sous la forme d’une problématique
(défi) en une phrase contenant un mot charniere du type pour,
par, a l'aide de... afin d’illustrer le role central de I’éducation
langagiere dans un projet éducatif.



EOL

Matrice EOL

Parametres qui contribuent a la qualité de I’environnement d’apprentissage optimisé pour et par les langues

NANO : éleve

MICRO : enseighement

MESO : pilotage

MACRO : systeme

1. Langues et
languages,
dimension
opératoire

1.1. Développer les
compétences linguistiques

1.2. Renforcer les
compétences
communicatives

1.3. Installer une
politique de communi-
cation d’établissement

1.4. Développer une
competence langagiere
globale

2. Valorisation
des langues,
dimension éthique

2.1. Développer une
attitude responsable a
I’égard de toutes les langues

2.2. Evaluer et certifier

2.3. Installer une
politique linguistique
d’établissement

2.4. Péréniser et étendre la
diversité de l'offre de
formation en langues

3. Interculturalité
dimension
expérientielle

3.1. Apprendre avec les
autres

3.2. Installer une
approche sensible des
langues et cultures

3.3. Etendre les réseaux
internationaux

3.4. Développer des
systemes intégrés

4. Curriculums
enrichis,
dimension
curriculaire

4.1. Valoriser les
biographies et repertoires
langagiers

4.2. Enseigner les lan-
gues dans une perspec-
tive interdisciplinaire

4.3. Garantir la
continuité des
apprentissages

4.4. Développer
I'intelligence collective

5. Les langues au
quotidien,
dimension

existentielle

5.1. Penser les langues dans
le projet personnel et
professionnel de I'éleve

5.2. Exploiter tous les
espaces d’apprentissage

5.3. Prendre appui sur le
paysage linguistique

5.4. Penser
’environnement
plurilingue




Impact sur les éleves et les organisations
Exemples d’environnements favorables




Métiers de lI'éleve

Eleves infirmiers
Eleves ambassadeurs
Eléves jardiniers

Eléves tuteurs

Exemple : les métiers de I'éleve

Enjeux culturels

Les gestes qui sauvent

Communication interculturelle
de I'établissement

Formation au jardinage, a la
cuisine et a la nutrition

Reglement intérieur et valeurs
de I'établissement

Valeurs du sport, éducation a
la santé

Valeurs du commerce
équitable

Architecture, regles
d’urbanisme

Sens de l'accueil

Supports structurels

Partenariat avec I’h6pital

Outil de gestion de projet

Espaces verts et cantine de
I’établissement

Espaces de médiation

Structures scolaires et/ou
municipales

Partenariat avec une chaine équi-
table : commerce, producteurs

Financements

Programmes internationaux,
appariements, etc.

Perspectives personnelles

Empathie
Compétences interculturelles

Plurilinguisme & compétences
de communication

Conscience environnementale
Compétences interculturelles

Respect de la diversité, exper-
tise de la résolution de conflit

Compétences d’animation

Education civique, dignité
humaine

Découverte de différents
métiers

Tolérance de I'ambiguité
Compétences interculturelles




[ Start from a clean sheet

”
EOL

Are there various projects in

. 5 . . .
Planni ng Flowchart progress? Offer the s.taff training sessions
J on project management
™ A
Has the school developed I
innovative language learning Share the importance of language I
pathways? education and agree on common
J goals I
I |
. | watr |
Could the school contribute I
to a major intercultural Offer the staff i
TR Link with competences for . . .
: ) training sessions on
democratic citizenship . . |
AN intercultural education
|
|
Set up a project ahead which Involve partners, support mobility Agree on a communication
federates all subjects and widen your network plan which values diversity

Value all stakeholders (learners, ﬁivaluate the project
teachers, staff, partners, etc.) L and its impact

Take action




Indicators
2 examples per entry of the matrix

Not EOL

6. Percentage of staff (not including teachers) who can use a

. q Up to 14% 15% - 29% 30% - 50% More than 50%
Valumg foreign language at a B1 level . ° ’ ’ ° ° °

Ianguages 10. FL involved in courses to promote language competences
in the school staff

&
o

More than 3




w s

OBIJECTIF DEMARCHE APPROCHE
systémique participative symbiotique

" Enjeux linguistiques = Développement
a I'échelle globale professionnel
de I'établissement / = Démarche agile,
du réseau adaptable, propre a
d’établissements tout établissement

COMMUNITY
MANAGERS FORMATEURS DEVELOPPEURS

Communautés apprenantes
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Learning environments where modern languages EOL

flourish

Fostering learning environments where
modern languages flourish aims to place
languages right at the heart of education

Join the network

The EOL project team is delighted to work with
all stakeholders in education in order to
develop learning environments where modern
languages flourish. More than 40 schools are
already involved in the EOL project.

Register as a school

Register as a teacher

Video

https://eol.ecml.at/



”
EOL

Les livrables du projet européen EOL

lll



E-learning training course scenario

.

[=] INDIVIDUAL WORK ONLINE @ 30min
1 TUNINGIN *» Understandingwhat learning

environments are
» Gettingto knowwhat EOL projectis

about
=] INDIVIDUAL WORK ONLINE (O 2h
EZ GROUP WORK ONLINE (%) 30min

ON approachiis.
PRIORITIES » Giving a specific situation a broader
sense
» Sharingreflections with others

2 FOCUSSING » Understandingwhat the symbiotic

222 GROUP WORK IN PRESENCE () 3h

MENT = (QOrganizingacommon outcome
» Transferringthe methodto one’s
own context
»  Writing collectively a briefing note

3 COMMIT- »  Workingin groups onanissue

A4

S5

;2" STAFF WORK IN SCHOOL @ 3n
BROWSING  »  Exploringthe matrix and the different
FOR EOL resources
RESOURCES Picking out the resources linked to the
issue
232" STAFF WORK IN SCHOOL @ 3n
E8 GROUP WORK ONLINE @ 30min

SYNTHESIS * Sharinginvestigations
»  Summarizingthe responsesto the
issue

Depends onthe

2" STAFF WORK IN SCHOOL O project
TAKING * Implementinga project
ACTION

232" STAFF WORK IN SCHOOL (D 1h

o} EOL NETWORK ONLINE @ 1h

[=] INDIVIDUAL WORK ONLINE @ 30 min
SELF » Reflectingon theitinerary, onthe
ASSESSING

acquired skills, etc.



o Tableau synoptique des outils
EOL ynoptgq

Les 50 outils développés dans le cadre d'EQOL permettent d’apporter des réponses aux besoins des acteurs dans 8 grands domaines :

Domaines N°® Outils Enjeux Domaines N° Outils Enjeux
1] Plurilinguizme (F2rer son répertnire 01 Partage d'expérience Analser femaronnemant
07 | La langue dans toutes les matiéres | Transférer les compéfences 02 Paolitique linguistique de 'école Partager les enjzux
h. 22 Exposition aux LV Mutipfier les opportunités ) E 03 Climat scolaire Créer bonnes condiions
A'DDLE nt'ﬁ‘,ﬂﬂe 1] Education langagiére globale Prgnsar sze nagement 27 La salle de LV du futur {mvestir dans Favenir
es M Les approches plurielles Diversifizr lzs projets cs capdces 28 | Conditions eléementaires pour les LV | [nstalier fapprentizzage
k1] Parcours d'apprentissage Ennchir les parcours 48 | Environnement numérique de travail | Rendre les LV affractives
24 Potentiel d'enseignement Developper finterdisciplinants 14 Gradation de la matrice Positioaner le projet
B 34 Des environnements sensibles Approche sensibie des LV F 18 Indicateurs qualitatifs Postionner fatablizzement
Enzeignement | 35 Co-enseignement Savoir co-enseigner Evaluation 33 Mur d'évaluation Assurer lz sung
des [ en LV 42 DemOcRACY Former & Foral ef cifoyenneté Valorization 40 Labellization Valanser fétablizsement
47 Enseignement discursif Compétences discursives 46 Qutils d'évaluation Accompagner e projet
N4 Education interculturelle Classes reoiproguss 05 Développement professionnel Accompagner les acteurs
F’ . 1] Former a la mohilité {ntegrer fz mohilité G 32 Pyramide des besoins Recenser lzs hesoins
E:Sﬁlﬁ[:gn 21 Eandidatu[e réz;:eau . {ntégrer l= résegu _EC'L Questions 3T Gestion dles ressources hurmaines Fsm_mr gnire pairs
i ternationale 23 | ToP - Transfert Opératoire de Projets | TramsfErer des pratigues RH 41 Reconnaiszance de compétences Valonser les scteurs
29 La mobilité qualifiante Qualifier fz mohilits 43 Tableau de bord de la formation Former des formateurs
12 Mize en euvre accelérée Inspirer, motiver 0g Schéma global initial Entrer dans I3 complexits
13 Plan d'action Guider 10 Matrice Vizion symopbigue
16 Problématization Partager 11 Matrice wide Comeler
D 14 Gestion de projet EOL Piltater Iz projat H 15 Enquéte eléves Mzsurar fimpact
Stratégie et 26 Etudes de cas Comparer Ingénierie 16 Problématiques d'établizsement Partager lzs défis
gestion de projet | 38 Trajectoire d'implémentation Plznifisr du projet EOQL 17 Fiche ressources Mutuslzar
34 Profilz virtuels d'établiszement Décentrer la réflzxion 20 TrEOL Approche symbiofigue
43 Stratégie de mise en euvre Dessinar une siratégis 45 Flowchart Planifier
44 Stratégie globale D&fimir un plan giohal 11} Lizte des ressources du CELV Recenser
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Comment transcender, libérer les énergies ?
Comment transfeérer, diffuser, publier le projet ?

Accom-
plisse-
ment de soi

Comment responsabiliser les acteurs?
Comment faciliter les initiatives ?

Comment valoriser les réussites?
Comment relever collectivement les défis ?

Comment renforcer la coopération?
Comment favoriser l'inclusion ?

Comment encourager l'implication ?
Comment former et donner confiance ?

Sécurité

Comment informer ?

Besoins psychologiques fondamentaux )
Comment écouter ?



Les descripteurs suivants combinent le volume complémentzire du CECR, les descripteurs de compétences pour une culture démecratique, desinformations provenantde ["Autabiographie

de rencontres interculturzlles etdes éléments du Cadre commun pour les compétences européennes [CFEC). La grille distingus & degrés de compétence et 7 critéres princdpaux de mobilite.
Les descripteurs ont &t& choisis pour s'appliquer autant aux enfants gu'aux adultes. Une liste de questions clés vous aidera 3 utiliser |z grille et 2 valoriser la maobilite.

Développer la mobilité qualifiante

Comment valonser les acquis de la mobilité 7

EOL-E-25

Débutant

Indépendant

Expérimenté

1- stagiaire

2-initia

3- assistant

4- assistant principal

E- conseiller

6- développeur

A
Citoyennete
BUrcpeenne

J2 peux collecierdes misnmebons
ur [Eurooe

J= peuz patagerdses
COMNSISSANCES JVET MES
camarades declasse an c2qu
cancerme FEumpe

J= peux patagerdes
connaissances surl Bumpe avec
das pariensiresa [eranger

J2 peux aooeder 5 025 M IrEns
ur [Europe etles tralereime
forger une opmion sur des
quastons crucisles

J= jous unrde aCiTen tEnt
qu'Eurgpeen cioyen alecoke =
dans ls communauiz.

J2 suis conssent de lmoosancs
de I3 mobiie sldels coopeesion
pour Faporenissage fout au long
de I3 vie en Europes

B
Ouwverture a
I"alterite

J2 peun me conmecisr Svec des
personnes d sutees pays

J2 peux monnes du respect pour
‘opimion de pesomnes issuss d'un
coniexie culuel dfieent

J2 :EJ_I_:-H*E-'dJi:"E‘tG"I"ETEﬂ
desskerohpesside B
discrmin afion.

Uians un groupe muibcutuml, e
peux m adapier s f autres moyens
de communicaiion pand antun
s2jour 3 [éranger, sans renoncens
mian identi.

2J2 peux discuter g2 mamare
confroversse. questons

nlemafmales aves des persomed Is diversite

d'origines outuralles difisranizs

J2 peux anderles autnes 3 50020 E
‘alizritz eta spoende avsloeser

C
Mediation
inter-
culturelle

J= peux 3ol un echange
nierculturs 2n f3sani preuve de
bienvenus 2t dimeedt aven des
mots simiples etdes signaux non
VErDauE.

Je peux conitbuer 3 un Schange
nierculiurd,

exploiier son réperoie restraint

DOUF 2XDEmEr S0 acoond | miler,
FIMISACISE. .

J= peux 3nder 3 davaooperune
culture de commumicsiion pariagee
en echangeant des mirmefons de
mianiere simge s ks valkews o
25 affludes 3 Fegard dela LV =
de |5 culiure.

Je peux, lorsque 2 colshoe avec
des persomnes d sutees cultums,
adapier 5o mode de traval i d2
créer des poeduss padagies.

J= peux pousrle roie de medsizur
dans des renooniees
nierculturglies, en coniribuant 3
une culiure de communicaion
nariagés

e peux operer SicacamEn ung
madiafion entre des mambes de
commanauies dfizenizs, o
fenantcomple des difierenes
culturzlies elengerantles
amibiguiigs.

D
Mobilite

J2 5355 commant des parienames
d'autres pays commumqueant =
peuventse jonde.

J2 =355 commeant l2s misions
sociskes (famile, ams, collagues)
s deroulenidans un sutepays.

J2 surs consomen des reges Sldes
respansaiiies dans une dode
parienaie Srangee, dans une
entreprisz etdans I3 communauis
acake.

J2 me dinge vars des mstiubons
efrangéms qui umssenides
nformatons surle traval sila e 3
‘efranger.

Jeme sens mote efdispose s
orendre des mEsfves powr de
futures ctudes !/ ravaux dams un
environnement inlemational
réglage

Je peux condhuer 3 vaornser I3
mabiliie miematonale of
develnpper ume culturs d'scousil.

E
Plurilin-
EUisme

J2 peux uiiiser deu S gUEs pour
COmmniquer s des monmalons
trés simples eipeisitles, 3
condifion que d'sutes persomes
aident3 laformulsion.

J2 peux uiiser deu languss (ou
plus) pow commauniguaray
quaobdien dans un group: biingue

J2 peux uiises mon reneriene pour
commaniquer dans 13 Bague B e
sans prncipalde ce qui estdidans
3 langue & s des sujsts relevant
de mes domaines dinierst

J2 peux uthsss mon RS0 Srinne Dour
faire I3 madision enire deux
angues, = fownissant des
nfzrmafons datsilees denfenant
comple des difitrences culfumles.

J2 peux uihser iouimon Eperoes
pour expame clamment dans un
angue ot bz sens dece qui ast
difdans d'sutes langues surun
arge evanisl de suets dimiaest
personna | peizssionnel

J2 peux utliser mon renerione
complei pour communiques
coursmmenidans une langus ciblg
= zens de o2 quisstididans
d'autres langues sur un lange
evenisil de sujsts genemu ot
spacialisas.

F
Gestion de
projet

J2 peux expemer de [meei powr
3 coopemion memaloae

Je peux propaser un peoel
COMImMA & d2s parensies
atrangers

e peur efechie Alavduerdss
tdches avec des parlenass
atranges

e peuxpaficoeractvemeniala
planification =t 3 lagesfondiun
Aouve sy prost aves des
parienaies Srangens

Je peux expamer de lmzet powr
3 coopemio memaionale

J= peux iormer d sutes pesonnes
surl3 gestondepmetdans un
coniexie miemaional

G
Coopération
et réseautage

J2 peun utiser 2 counter
glecironigus powr me pesanis o
demander s méme chase 5 mes
airs d'suires pays.

J2 peux uiiser Imemel powr d2s
cats, des forums, desrechenches
gwac des parensires 3 letranger

J2 535 negoeer seionun codeds
conduiiz” bors des echangss svec
=35 pariznames (= fgne)

J2 peux Balier |3 coopension (N
gne] au seim dun groupe
niemafiona

J2 peux mener| e hgne | un rava
de groupe svecdes membes de
difierents pays

J2 peux gemren hone | un resasu
nizenafions 2imetine 2n placzune
stratagie dexienzion du reseay
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Fostering learning environments where
modern languages flourish aims to place
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develop learning environments where modern
languages flourish. More than 40 schools are
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