
Aide-soignant(e)

Famille : Soins
Sous-famille : Assistance aux soins
Code métier : 05R10

Informations générales

Définition :
Dispenser, dans le cadre du rôle propre de l’infirmier, en collaboration avec lui et dans le cadre d’une responsabilité
partagée, un accompagnement et des soins de la vie quotidienne, notamment l’hygiène ou les soins, ou des soins
aigus pour préserver, restaurer ou améliorer la continuité de la vie, le bien-être et l’autonomie de la personne.

Activités

- Accompagnement et soins de la personne dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale en identifiant
ses fragilités, en préservant et/ou en restaurant son autonomie

- Appréciation de l’état clinique de la personne et mise en œuvre de soins  en collaboration avec l’infirmier en
intégrant la prévention, la qualité des soins et la gestion des risques

- Encadrement des professionnels, des élèves et des étudiants (notamment par le biais du tutorat pour les élèves et
étudiants)

- Entretien de l’environnement immédiat de la personne et des matériels liés aux activités de soins, au lieu et aux
situations d’intervention

- Information et accompagnement des personnes prises en soins et de leur entourage, des professionnels et des
élèves

- Travail en équipe pluri-professionnelle et transmission des informations, quels que soient l’outil et les modalités de
communication, des observations recueillies pour maintenir la continuité des soins et des activités

Savoir-Faire

- Accompagner la personne dans les activités essentielles de la vie quotidienne et sociale en personnalisant cet
accompagnement dans le respect de son projet de vie

- Analyser/évaluer l’état clinique d’une personne à tout âge de la vie et mettre en œuvre les soins adaptés en
collaboration pluri-professionnelle

- Collaborer au projet de soins personnalisé de la personne dans son champ de compétences

- Contribuer à la prévention des risques nosocomiaux et désinfecter les matériels en appliquant les protocoles de
nettoyage et de décontamination

- Créer et développer une relation de confiance et d’aide avec la personne prise en soins et/ou son entourage

- Évaluer le degré d’autonomie d’une personne ou d’un groupe de personnes

- Identifier les situations à risque lors de l’accompagnement de la personne, mettre en œuvre les actions de
prévention adéquates et les évaluer
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- Organiser et adapter ses missions en fonction des circonstances et des personnes prises en soins

- Restaurer/maintenir l’autonomie de la personne dans les actes de la vie quotidienne

- Travailler en équipe pluri-professionnelle et traiter des informations liées aux activités de soins, à la qualité/gestion
des risques

- Utiliser les techniques gestes et postures/manutention/mobilisation et le matériel adapté aux personnes prises en
soins

Connaissances requises

Description Niveau de connaissance

Bio-nettoyage et hygiène des locaux Connaissances opérationnelles
Communication et relation d'aide Connaissances approfondies
Compétences numériques Connaissances générales
Ethique - Droit de usagers Connaissances générales
Gestes et postures-manutention Connaissances approfondies
Hygiène hospitalière Connaissances opérationnelles
Médicales générales et/ou scientifiques en fonction du domaine
d'activité

Connaissances générales

Premiers secours Connaissances opérationnelles
Soins Connaissances générales
Stérilisation Connaissances générales

Connaissances opérationnelles :
Connaissances détaillées, pratiques et théoriques, d'un champ ou d'un domaine particulier incluant la connaissance des processus, des techniques et
procédés, des matériaux, des instruments, de l'équipement, de la terminologie et de quelques idées théoriques. Ces connaissances sont
contextualisées. Durée d'acquisition de quelques mois à un / deux ans.
Connaissances approfondies :
Connaissances théoriques et pratiques approfondies dans un champ donné. Maîtrise des principes fondamentaux du domaine, permettant la
modélisation. Une partie de ces connaissances sont des connaissances avancées ou de pointe. Durée d'acquisition de 2 à 4/ 5 ans.
Connaissances générales :
Connaissances générales propres à un champ. L'étendue des connaissances concernées est limitée à des faits et des idées principales.
Connaissances des notions de base, des principaux termes. Savoirs le plus souvent fragmentaires et peu contextualisés. Durée d'acquisition courte
de quelques semaines maximum.

Informations complémentaires

Relations professionnelles les plus fréquentes :
Cadres de santé
Equipe de soins (personnel infirmier, médicotechnique et de rééducation)
Agent(e)s de bio-nettoyage
Blanchisserie
Diététiciens
Médecins
Psychologues
Services logistiques, techniques et bio-médical.

Nature et niveau de formation pour exercer le métier :
Diplôme d’état d’aide-soignant (DEAS)
Attestation de formation aux gestes d’urgences (AFGSU) de niveau 2.
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Correspondances statutaires éventuelles :
Corps des aides-soignants (Catégorie B).

Passerelles :
Assistant(e) de régulation médicale
Auxiliaire de puériculture
Infirmier(ère)
Moniteur(trice) éducateur(trice)
Technicien(ne) de l’intervention sociale et familiale
Assistant(e) dentaire.
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