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Rentrée scolaire 2024 au Lycée Professionnel de Place d’Armes (LPPA)

La rectrice de I’Académie de Martinique, Mme Nathalie MONS a préconisé une rentrée | ] f 9: 2J
atypique au sein des établissements scolaires de I'académie. De ce fait, une équipe de g o ﬁ
rentrée composée de Mme la proviseure, d’enseignant(e)s, de la responsable du - .~ FJ X i (0
bureau des entreprises (BDE), dela secrétaire généraleen EPLE, de l'infirmiere EN, de Ip i 4 IJ v 7
professionnels, d’anciens éléves, d’AESH s’est créée afin de planifier et de concevoir un < 3

programme d’activités pour une rentrée scolaire 2024 au LPPA du 02 septembre 2024 7

au 06 septembre 2024. N3

Le théme :la rentrée scolaire 2024 en musique au LPPA !

Cette rentrée scolaire s’appuyait sur I’axe 1 du projet académique de Martinique : la qualité de vie
a I’école. Les objectifs étant de placer I’éléve dans les meilleures conditions possibles de réussite ,
d’épanouissement personnel, de mettre collectivement en ceuvre un climat scolaire de qualité .
Mais également, de créer les conditions favorables a I’épanouissement professionnel pour tous les
personnels, de mieux appréhender, identifier et traiter les situations de violence/de harcélement
et d’assurer I’engagement au développement durable, le LPPA ayant obtenu le label Eco-Lycée
2024 niveau Or.

L’équipe de rentrée et les membres de la communauté scolaire du LPPA avaient pour missions :

- Accueillir en musique les éléves de 2™ Métiers de laRelation Client (MRC), Premiére année
et deuxieme de CAPEquipier Polyvalent du Commerce, 1°*et T**Métiers du Commerce et
de la Vente option A(MCVA) et option B(MCVB), Métiers de I’Accueil, Certificat de
spécialisations AG2S (sport) et VCA (vente alimentation),

- Sensibiliser a 'importance du petit déjeuner (distribution des petits déjeuners)

- Orienter les éléves, les parents d’éléves,

- Accueillir les intervenants/professionnels, partenaires, anciens éléves,

- Créer des ateliers sur des thématiques autour des savoirs-étre/faire, d’estime de soi, des
lois et sanctions, du harcélement et de la culture etc.

- Accompagner les participants dans les différents ateliers.

Extrait du programme de la semaine du 02 septembre 2024 au 06 septembre 2024
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| Reéalisations de plusieurs ateliers avec des professionnels extérieurs |
Mardi 3 septemﬁre'2024 i et les équipes pédagogiquesléducatifs du LPPA: i
- Blind test

- Rallye découverte du LPPA

Mercredi 04 Septembre 2024 . - SLAM +Battle
~Culture

Jeudi 05 septembre 2024 . - Coaching
- Harcelément

- Santé
Vendredi 06 septembre 2024‘ - Savoir-étre, savoir-lycée anciens éléves
- Orientations, parcours scolaires, entreprises
- Sortie pédagogique liée a I'environnement

Article rédigé par Mme NAYARADOU A. PLP d’économie et gestion au LPPA et parl’équipe de I'organisation de la rentrée




Les éleves étaient trés investis dans leurs taches et encadrés par leurs professeurs
principaux, professeurs référents, des professionnels et des membres de I’équipe
éducative et pédagogique.

Photos de I'atelier « COMEDY CLUB » avec les 2™ MRC1,2,3 & la 1CAP

Photos de I’atelier initiation béle, instrument, dictée créole

avec "association « KAY NOU » éléves 2" MRC1,2,3 & 1CAP
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Photos de la rentrée des T*MCVA, MCVB, MA, 2CAP, certificat de spécialisations AG2S et VCA

Photos de la sortie pédagogique « collecte de déchets a ’ANSE CHARPENTIER » en partenariat
avec I’ONFet activités autour de la transmission du patrimoine culturel avec I’association « KAY
NOU » éléves de 2™ MRC1,2,3 & 1CAP

La participation a cettesemaine de rentrée LPPA a été fort enrichissante pour I’ensemble de la
communauté scolaire et pourles éléves. En effet, il y a eu une forte participation et implication de
leur part. Les éleves étaient heureux de vivre cette expérience. Selon eux, ils ont pu se familiariser
a I'établissement, aux nouveaux éléves arrivants, aux équipes administratifs, pédagogiques et
éducatives.
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Photos des partenaires, des sponsors, des professionnels et de I’équipe pédagogique et éducative

Nous tenons a adresser nos remerciements a Mme La proviseure Mme CLERY, la Directrice
Déléguée aux Formations Professionnelles (DDFPT) Mme DISER, la secrétaire générale en EPLE
Mme LAROMANIERE, le corps enseignant, la responsable du bureau des entreprises Mme TOM, la
Conseillere Principale d’Education (CPE) Mme HENRY et la vie scolaire, la responsable du dispositif
ULIS (Unité Localisée pour Pinclusion Scolaire) Mme JOSEPH-EUGEUNE et les AESH, I'infirmiére EN
Mme BELLEROPHON, lassistante de gestion Mme ROSANNE Liza, lassistant de direction
M.MALSA, aux agents techniques territoriaux, aux partenaires, aux sponsors (BIG’IN, ODYSSI,
France Travail, ONF), aux professionnels (COMEDY CLUB, LIJUBNA, KAYNOU), ADAGE et a tous les
acteurs ayant contribué a la réussite de cette rentrée scolaire au LPPA.
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