




Pour vous…qu’est-ce 

qu’évaluer? 

Ou encore pourquoi évaluer à l’école maternelle ? 



Pourquoi évaluer ? 

Pour rendre compte 

À l’institution 
et à la société  Aux parents  Aux élèves 

Pour SE rendre compte 

Pour ajuster 
ses pratiques 

Pour dépasser 
une approche 

globale 

Outil de guidage et de repérage 
Message 



Evaluer, une compétence de l’enseignant: 

Le référentiel des compétences  

Techniques , méthodes d’observation critériée 

 et analysée = bilans objectifs 

Régulation des parcours = réduction des décalages 

Décalage entre résultats attendus et résultats obtenus = chemin 

restant à faire dans le parcours d’apprentissage 

 

Trouver les outils d’évaluation et d’auto-évaluation témoins du 

développement des compétences de l’enfant 



Les textes officiels rappellent que  

L'évaluation fait partie du processus d'enseignement: 

 «  L’évaluation constitue un outil de régulation dans 
l’activité professionnelle des enseignants ; elle n’est 
pas un instrument de prédiction ni de sélection. »   

 

Programme maternelle de 2015 



Logique de 

formation 

tournée vers 

l’élève 

Processus de 

comparaison Incapacité de l’élève à 

atteindre les objectifs 

fixés 

Évaluer, un processus d’enseignement… 

Résultat attendu 

? 

Point d’étape transitoire 

de compétence en cours 

d’acquisition 

Comportement ou 

production 

Acquisition de la 

compétence visée 

Processus de 

régulation 



Le statut de l’erreur dans cette étape transitoire... 

L’erreur s’explique par l’élève lui-même… 

Cette démarche requiert des capacités métacognitives 

pour comprendre comment réussir. 

Analyser les erreurs, comment ? Entretien d’explicitation 

L’erreur = source 

d’information sur la 

difficulté  

Interprétation de 

l’erreur = diagnostic de 

la difficulté 

Régulation 



Réguler les enseignements 

• des situations suffisamment 

ambitieuses qui susciteront l’envie 

d’apprendre encore davantage. 

L’évaluation 

régulation 

• des ajustements qui encourageront 

chaque enfant à s’engager et 

progresser dans les apprentissages 

• des étayages qui renforceront les 

premiers acquis, 



« C’est avant tout observer pour valoriser, 

donner confiance et encourager »  

 

Offrir à l’enfant le regard dont il a besoin au 

moment où il réussit… 

 

« C’est aussi et surtout célébrer les réussites 

des élèves…” 

L’évaluation pour l’élève… 



L’évaluation positive s’inscrit dans la mise 

en place d’une pédagogie de la réussite  

L’élève découvre 

par le jeu, 

l’expérimentation 

L’élève réussit  

à travers des situations 

nouvelles et 

enrichissantes 

L’élève s’essaye, prend des 

risques, change de regard sur 

ses erreurs en leur conférant 

une valeur pédagogique forte 

http://cache.media.eduscol.education.fr/file/ecole/57/5/Seibel_Principes_d_action_a_redecouvrir_VD_279575.pdf
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L’évaluation positive revient à …  

Valoriser et s’appuyer sur les acquis des élèves pour les 

faire progresser pas seulement sur les difficultés  

 

 
Suivre les progrès, les démarches, 

les essais… 

 

 

 

Les impliquer dans :  

 

 

 

un parcours qui aboutit à la 
réussite 

 
 
 

une dynamique de développement, dans 

un projet d’apprentissage 

 



Pour cela, il faut … 

Impliquer l’élève progressivement dans l’évaluation et 

l’amener / lui apprendre à :  

 

Prendre conscience de ses réalisations, 
de ses actions 

 
Donner un avis, porter un jugement 

 

Dire : « Je sais presque faire » en l’ayant explicité 

 



L’observation : être attentif à, porter un 

regard sur … 

L’écoute des élèves  

L’évaluation en maternelle 

c’est avant tout… 



Observation 

Spontanée 

Observation 

orchestrée 

Indicateurs de progrès 

Points de vigilance Guide d’observation 

L’observation en maternelle, c’est quoi ? 

indicateurs de progr%C3%A8s Mater eduscol.pdf
points de vigilance eduscol.pdf
guide observer pour %C3%A9valuer eduscol.pdf


Où trouver les observables ? 

Le site eduscol: 

http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-

evaluation-a-l-ecole-maternelle.html 
 

http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-evaluation-a-l-ecole-maternelle.html
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//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/films/carte mentale observable.mov




Niveau 1: entre en communication par gestes, 

attitudes… 

Niveau 2: s’exprime verbalement à l’aide de 

quelques mots (pairs/adultes…) 

Niveau 3: endosse des postures de locuteur et 

interlocuteur.. 

 

1iere étape: S’approprier les attendus des programme en fin d’école 

maternelle + indicateurs de progrès 

2ième étape : Déterminer des indicateurs de progrès 

OBSERVABLES 



De nouveaux outils… 

Le carnet de suivi des apprentissages 

La fiche de synthèse des acquis 

Décret n°2015-1929 du 31.12.2015 
Relatif  à l’évaluation des acquis scolaires des élèves et au livret scolaire, 

à l’école et au collège  



LE CARNET DE 

SUIVI DES 

APPRENTISSAGES 
Ce qu’il devrait être 

Outil de cycle pour 

communiquer avec les 

familles 

a minima deux fois par an, 

depuis la petite section. 

Basé sur des observables construits 

en progressivité de la PS à la GS, en 

référence aux attendus de fin de 

cycle :  pas d’attendu par niveau 

Pour 

favoriser les 

transitions et 

le dialogue 

pédagogique  

Organisé par 

domaine 

d’apprentissage 

POUR LA 

COHERENCE ET 

LA CONTINUITE 

Outil résolument positif  : 

collecte des réussites (non 

pas en référence à 

l’excellence, mais à 

l’évolution personnelle de 

l’enfant) 

ce ke le carnet de suivi pourrait %C3%AAtre bouysse.mp4
//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/films/ce ke le carnet de suivi pourrait %C3%AAtre bouysse.mp4


Le carnet de suivi… 

Exemple: Le carnet de Myriam 

//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/carnet de suivi eduscol/Carnet_de_suivi_MYRIAM_547707.pdf
//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/carnet de suivi eduscol/Carnet_de_suivi_MYRIAM_547707.pdf
//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/carnet de suivi eduscol/Carnet_de_suivi_MYRIAM_547707.pdf


Exemple de carnet de suivi vierge: 

//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi - bis copie/films/carnet vierge.mp4








ATTENTION à ce que l’on trouve sur le net… 

Faisons un petit tri… 



LA FICHE DE 

SYNTHESE DES 

ACQUIS 

Document national qui 

reprend quelques 

attendus du programme 

de 2015 par domaine 

d’apprentissage 

TROIS ITEMS à renseigner :  

Réussit souvent 

En voie de réussite  

Ne réussit pas encore 

A noter également les besoins et 

les points forts 

Elle est transmise 

à l’école 

élémentaire pour 

la continuité 

Renseignée à partir du suivi des 

apprentissages réalisé en 

situation ordinaire tout au long 

de l’année 



La fiche de synthèse 

//localhost/Users/debreuveisabelle/Desktop/Formation %C3%A9valuation positive et carnet de suivi/FICHE synthese_des_acquis_maternelle.docx


En résumé pour évaluer… 

L’évaluation doit être située, dans la mesure du possible 

immédiatement après  la réalisation par l’élève. 

Certaines activités sont porteuses, en elles-mêmes, de critères de 

réussite. Ce sont des situations autovalidantes 

L’enseignant doit cependant accorder à chaque élève,  un temps 

de prise en compte de son travail: il observe, commente, valide 

Pour les autres activités, l’enseignant devra donc : 
- concevoir des outils permettant une 
autorégulation ou une auto-validation 
- prévoir un dispositif  de co-évaluation  
- - prévoir, avec les élèves, un temps de 

validation des réalisations 



ANNEXES 








