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Compétences 
Critères 

d’évaluation 

Activités devant 

figurer dans le dossier 
APPRECIATIONS 

NOTE 

C 1.2 COMMUNIQUER AVEC ÉQUIPE, AUTRES PROFESSIONNELS, SERVICES, PARTENAIRES TB B I TI 

C 1.2.3 Rédiger, mettre en forme 

diffuser document professionnel 

C.1.2.4 Assurer une veille  documents  

 -docs mis à jour et  

lisibles 

-choix pertinent 

- posture professionnelle  

- respect des limites  

2-1,5 1 0,5 0 

/2 
    

C 3.2 ELABORER LE PROJET INDIVIDUALISÉ, LE PROJET DE VIE 

C321.Repérer habitudes vie, attentes  

C.3.2.2. Identifier évaluer les besoins et 
capacités  
C.3.2.3. Etablir un bilan de la situation, 
déterminer priorités 

-bonne évaluation 
-respect intimité 
-hiérarchisation des 
priorités 
-respect moyens 

-Identification et 

l’analyse des besoins et 

attentes 

2-1,5 1 0,5 0 

/2 
    

C.3.2.4 Formaliser, participer à la 
formalisation projet individualisé 
C.3.2.5 Participer à la mise en œuvre 
C.3.2.6 Participer au suivi d’évaluation  

-réalisme des 
objectifs     
-respect individu 
-satisfaction  

-Présentation et la 
justification du projet 
d’accompagnement 

3-2 1,5 1 0,5-0 

/3 
    

C.3.4. CONCEVOIR ET METTRE EN ŒUVRE DES ACTIVITÉS ACQUISITION, DE MAINTIEN DE L’AUTONOMIE ET VIE SOCIALE 
C.3.4.1 Choisir activités pour une 
personne, un groupe 
C.3.4.2 Favoriser l’accès aux 
apprentissages du jeune handicapé  
C.3.4.5 Conduire, évaluer activité 
collective 

-respect projet 
-choix adapté  
-cohérence 
-attitude éducative 
-respect confort et 
sécurité 

-Description actions 
accompagnement actes 
de vie et/ou des activités 
de maintien de la vie 
relationnelle et sociale  

3-2 1,5 1 0,5-0 

/3 
 

   

Conformité 

du dossier 

 15 à 20 pages (annexes non comprises) 

 Présence des éléments suivants : 
-le contexte professionnel succinct         -la personne concernée  
-l’analyse des besoins, attentes               -le projet d’accompagnement 
-les actions retenues, leurs justifications 
-les modalités de formalisation 
-l’évaluation éventuelle des mesures 

 La qualité du dossier 

2-1,5 1 0,5 0,25-0 

/2 

    

JUSTIFICATIONS (dossier + partie orale) Cocher 4-3 2,5-2 1,5-1  0,5-0 

/4 
SMS : 2.2 Le projet individualisé, de vie, personnalisé, d’accompagnement 

2.8 Relation personne aidante – personne aidée – 3.2 Communication écrite 
 

    
TP et techno : 1.1-Apprentissages et handicap (structure) – 1-2 Conduites activités   

EXPOSE ET ENTRETIEN : critères d’évaluation 
-qualité de l’exposé    -pertinence de l’outil utilisé pour l’exposé    -clarté  de l’expression       -pertinence des choix opérés 
-qualité de l’écoute                                   -pertinence des réponses                    -exactitude et pertinence des justifications / 4 

APPRÉCIATIONS [sur le contenu du dossier, les justifications et l’exposé oral] 
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Evaluateur (nom et prénom) Signatures  Evaluateur (nom et prénom) Signatures  

…………………………………………………………………  …………………………………………………………………  

 


