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LIVRET DE SUIVI 
DE LA  FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
Années scolaires 201     - 201 
Nom et prénom du stagiaire 
	




NOM : ………………………………………

Prénom : ……………………………………

Date de naissance : ……/ … … /  …….
Nom et téléphone du responsable légal : ……………………………………………

Adresse : ……………………………………………………………………………………

                …………………………………………………………………………………….

Code postal : … … … … … … .                Ville : ………………………………………
Téléphone de l’élève :        ... … / … … / …… / …… / ……

Formation au secourisme :           OUI           NON
Attestation obtenue : ………………………

Date d’obtention ou dernier recyclage : ….../……/…….

Formation prévention des risques liés à l’activité physique :   OUI     NON
Date d’obtention ou dernier recyclage : ….../……/…….

Ce livret est sous votre entière responsabilité. Il permet un lien entre l'équipe pédagogique, le tuteur en période de formation en entreprise et la famille. 

Ce document doit être le reflet de votre formation. Il devra être constamment en votre possession, au lycée et en entreprise.

Cet outil est le cadre de vos différentes évaluations. 

RELEVE DES VACCINATIONS*

NOM :





Prénom : 

Date de naissance : 
	VACCINATIONS
	DATES 

	D.T.P 


	

	B.C.G 


	

	Hépatite B 


	


Nom et Signature de l’Infirmière ou du médecin : 

Je soussigné (e), Docteur 

certifie que ce stagiaire est apte à effectuer des stages dans les entreprises concernées par le référentiel. 

* A défaut joindre une attestation médicale ou une photocopie du carnet de santé. 
Textes de référence: articles L3111-4 et L3112-1 du code de la santé publique, R4626-25 d

PERSONNES A CONTACTER EN CAS 
	D’absences / retards / discipline

Incident  / accident
	Proviseur : …………………..

Proviseur adjoint : …………………..

	De difficultés  relatives à l’organisation et au déroulement des PFMP
	Chef de travaux : M. …………………
Professeurs de techniques professionnelles :

                      M. ……………     
                       M. ……………


PRESENTATION DU METIER






LA PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

1. Durée 
La durée de la formation en milieu professionnel est de 22 semaines, incluant la durée nécessaire à la validation du diplôme de niveau V. Les 22 semaines sont réparties sur les trois années de formation (Arrêté du 10 février 2009 - BOEN spécial n°2 du 19 février 2009). 
2. Objectifs
Les périodes de formation en milieu professionnel (PFMP) sont des phases déterminantes de la formation menant au diplôme. Intégrées au parcours de formation, elles permettent à l’apprenant, en complémentarité de la formation dispensée en établissement de formation, d'acquérir les compétences caractéristiques du baccalauréat professionnel. Elles doivent permettre de développer les capacités d'autonomie et de responsabilité du futur professionnel. 

3. Organisation 
	P.F.M.P
	OBJECTIFS
	DUREE
	DATES

	N°1
	-Découvrir différents contextes de travail et en appréhender l’organisation et les contraintes économique, humaine et technique de l’entreprise
	3 semaines 
	Du .. / .. / .. 

au .. / .. / ..

	N° 2
	-Mettre en œuvre des savoir –faire professionnels en responsabilité partielle ou totale 


	3 semaines
	Du .. / .. / .. 

au .. / .. / ..

	N° 3
	-Acquérir en situation professionnelle des compétences techniques intégrant les concepts de qualité et de développement durable

-Mettre en œuvre des compétences relationnelles dans le domaine de la communication au sein des équipes de travail, avec les clients

- Intervenir sur les équipements d’intervention ou des outillages spécifiques dont ne disposent pas toujours les établissements de formation

-Apprécier l’importance de l’application des textes réglementaires et législatifs en santé, sécurité au travail


	4 semaines

	Du .. / .. / ..

au .. / .. / ..

	N° 4
	
	4 semaines


	Du .. / .. / ..

au .. / .. / ..

	N° 5
	
	4 semaines


	Du .. / .. / ..

au .. / .. / ..

	N° 6
	-Mettre en œuvre des compétences organisationnelles dans le cadre de la gestion de chantier

-Eventuellement recevoir les formations pouvant conduire à la délivrance des habilitations obligatoires selon le type d’entreprise


	4 semaines
	Du .. / .. / ..

au .. / .. / ..


	LE SUIVI DE LA FORMATION EN ENTREPRISE


	ROLES ET FONCTIONS DU TUTEUR DE STAGE


	
	ROLES ET FONCTIONS DE L’EQUIPE PEDAGOGIQUE

	· Il est  PARTENAIRE de la formation professionnelle en entreprise 

· Il aide à:

- la découverte du milieu professionnel,

- l'intégration professionnelle de l'élève stagiaire,

- l'acquisition des compétences inscrites dans le référentiel du diplôme,

· il établit un bilan de la formation en entreprise avec l'élève stagiaire,

· il évalue l'élève en relation avec le professeur assurant le suivi du stage, à l'aide du document guide d’évaluation.

	
	· Il prépare l’élève au bon déroulement de la PF

· Il précise au tuteur, son rôle.

· Il Choisi avec le tuteur les activités les plus pertinentes à mettre en œuvre par l’élève et les compétences à évaluer.

· Il veille à la complémentarité des activités proposées au stagiaire lors des différentes PFMP

· Il réalise le suivi (préparation, organisation, encadrement, évaluation) de la formation en entreprise

· Il réalise le bilan de la PFMP avec les tuteurs 

· Il exploite l’expérience vécue par l’élève pendant sa PFMP.



	La concertation entre l’équipe pédagogique et le tuteur  se réalise, tout au long de la formation, par l'intermédiaire du carnet de liaison et des visites du professeur responsable de l'élève.

A l'issue de chaque période de formation en milieu professionnel :

Les activités sont évaluées conjointement avec le(s) tuteur(s) de l’entreprise sous la responsabilité du ou des professeurs chargés du suivi.





	
	ROLES ET FONCTIONS DE L’ELEVE STAGIAIRE


	

	
	· Il assure les tâches confiées par son tuteur

· Il élabore un dossier en rapport avec les objectifs assignés à la période de formation et les activités conduites dans l'entreprise. 

· Il tient à jour son livret de suivi 

	


:

:
LES ACTIVITES COMMUNES AUX TROIS SECTEURS PROFESSIONNELS
	ACTIVITES 
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	Etude de la commande, du cahier des charges, des procédures et des modes opératoires
	
	
	
	
	
	
	

	Réalisation de l’état des lieux du site et des installations
	
	
	
	
	
	
	

	Analyse des besoins et des contraintes
	
	
	
	
	
	
	

	Gestion des techniques professionnelles de l’intervention
	
	
	
	
	
	
	

	Conduite des techniques professionnelles
	
	
	
	
	
	
	

	Gestion de la maintenance des matériels et des équipements
	
	
	
	
	
	
	

	Communication en situation professionnelle
	
	
	
	
	
	
	

	Gestion de la santé et de la sécurité au travail
	
	
	
	
	
	
	

	Gestion de la qualité
	
	
	
	
	
	
	


LES ACTIVITES SPECIFIQUES LIEES AU SECTEUR DE L’ASSAINISSEMENT
MAINTENANCE DES RESEAUX ET DES OUVRAGES D’EAUX USEES ET PLUVIALES
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Entretien des réseaux collectifs non visitables unitaires et séparatifs
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des ouvrages annexes aux réseaux
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des ouvrages d’assainissement non collectif
	
	
	
	
	
	
	

	-Nettoyage des ouvrages type bac à graisse, séparateur à fécule, débourbeur
	
	
	
	
	
	
	

	-entretien des réseaux et ouvrages visitables
	
	
	
	
	
	
	

	-Contrôle de réseaux et inspection télévisée 
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des milieux aquatiques naturels
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des installations de phyto-restauration
	
	
	
	
	
	
	


HYGIENE IMMOBILIERE
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Entretien des canalisations internes des immeubles
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des ouvrages annexes des immeubles
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des gaines de vide ordures et de ventilation mécanique contrôlée
	
	
	
	
	
	
	

	-Réalisation de prestations 3D : désinfection
	
	
	
	
	
	
	

	-Réalisation de prestations 3D : dératisation
	
	
	
	
	
	
	

	-Réalisation de prestations 3D : désinsectisation
	
	
	
	
	
	
	


NETTOYAGE DES SITES INDUSTRIELS 
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Entretien des machines et chaines de production
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des ventilations,  canalisations
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des silos, des châteaux d’eau, des cabines de peinture, des ateliers…
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des installations industrielles : chimie, pétrochimie, cimenterie…
	
	
	
	
	
	
	

	-Nettoyage des  ouvrages en atmosphère explosive ou confinée: séparateur ou cuve à hydrocarbures, débourbeurs
	
	
	
	
	
	
	


DEPOLLUTION DES SITES  
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Dépollution sur voies publiques après renversement accidentel de matières ou d’effluents dangereux
	
	
	
	
	
	
	

	Dépollution des milieux aquatiques  après dispersion accidentelle de polluants 
	
	
	
	
	
	
	

	-Dépollution des sols pour réhabiliter un site ayant un passé industriel
	
	
	
	
	
	
	


COLLECTE ET TRANSPORT DES DECHETS DEPOLLUTION DES SITES
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	

	-Collecte des déchets industriels par camions citernes
	
	
	
	
	
	
	

	-Collecte des déchets conditionnés, des déchets dangereux spécifiques
	
	
	
	
	
	
	


GESTION DES DECHETS EN CENTRE DE TRANSIT, DE REGROUPEMENT ET DE TRI 
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	

	-Gestion des flux entrants
	
	
	
	
	
	
	

	-Gestion des flux sortants
	
	
	
	
	
	
	


LES ACTIVITES SPECIFIQUES LIEES AU SECTEUR DU NETTOIEMENT

	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Entretien de la voierie et des espaces publics
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien des centres de vie
	
	
	
	
	
	
	

	-Entretien du mobilier urbain
	
	
	
	
	
	
	

	-Traitement en vue de l’élimination des graffitis et des tags, des pâtes à mâcher
	
	
	
	
	
	
	

	-Opérations de déneigement
	
	
	
	
	
	
	

	-Opérations de nettoyage des plages
	
	
	
	
	
	
	


LES ACTIVITES SPECIFIQUES LIEES A LA COLLECTE, AU TRI ET AU
CONDITIONNEMENT DES DECHETS
SOLIDES
	ACTIVITES SPECIFIQUES
	Centre
	Périodes en Milieu  Professionnel

	
	
	N°1
	N°2
	N°3
	N°4
	N°5
	N°6

	-Collecte des déchets auprès des particuliers
	
	
	
	
	
	
	

	-Collecte des déchets auprès des industriels
	
	
	
	
	
	
	

	-Gestion des déchets : réception,

  
	
	
	
	
	
	
	

	-Gestion des déchets : tri

  
	
	
	
	
	
	
	

	-Gestion des déchets : conditionnement

  
	
	
	
	
	
	
	

	-Gestion des déchets : transfert

  
	
	
	
	
	
	
	



	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL 
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 



PFE 1  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature


	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL :
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 




PFE 2  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature


	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL :
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 



PFE 3  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature


	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL :
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 



PFE4  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature


	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL :
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 




SECTEUR DOMINANT : secteur dans lequel se sont déroulées 8 semaines de PFMP en année terminale
PFE 5  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature


	ENTREPRISE ou ETABLISSEMENT D'ACCUEIL :
Nom………………………………………………………………………………….………………………………

Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Site (si différent de l’adresse ci-dessus) : ………………………………………………………………………
Adresse …………..………………………………………………………………………………………..……….

……………………………………………………………………………………………………..………………
Secteur :  
                               (  Assainissement et nettoyage industriel 
                               ( nettoiement              
                               ( Collecte, tri conditionnement des déchets solides  

Tuteur………………………………………………

Téléphone ……………............................     Courriel…………………………………………………………. 




SECTEUR DOMINANT : secteur dans lequel se sont déroulées 8 semaines de PFMP

PFE 6  SECTEUR : ………………………………………………         

 APPRECIATION DU STAGIAIRE   (Cocher les cases vides)
	Comportement général
	Tenue, propreté
	Très soignée
	
	Correcte
	
	Négligée
	

	
	Langage
	Soigné et professionnel
	
	Convenable
	
	Inadapté
	

	
	Ponctualité
	 Ponctuel
	
	Quelques retards
	
	Retards fréquents
	

	
	Assiduité
	Assidu
	
	Quelques absences justifiées
	
	Absences non justifiées
	

	
	Maîtrise de soi
	Accepte les contraintes, remarques et conseils
	
	Convenable
	
	Ne se maîtrise pas
	

	
	Motivation
	Très motivé
	
	S’intéresse aux activités
	
	Peu de motivation
	

	
	Dynamisme
	Très dynamique
	
	Assez dynamique
	
	Manque de dynamisme
	

	Aptitudes professionnelles
	Intégration dans l’équipe
	S’intègre facilement
	
	Cherche à s’intégrer
	
	Ne s’intègre pas
	

	
	Aptitude à s’informer
	Fait preuve de curiosité
	
	Cherche à s’informer
	
	Ne pose pas de questions
	

	
	Prise d’initiative dans la limite de ses compétences
	Prend des initiatives
	
	Suit les instructions
	
	Besoin d’être dirigé à chaque étape
	

	
	Aptitude physique
	Très bonne résistance
	
	Bonne résistance
	
	Vite fatigué
	

	
	Rigueur dans le travail
	Très rigoureux
	
	Essaie d’être méthodique
	
	Travail peu soigné ou mal organisé
	

	
	Respect des règles d’hygiène et de sécurité
	Applique les règles de lui-même
	
	Applique les règles après un rappel
	
	Non respect fréquent
	

	
	Rapidité d’exécution
	Très rapide
	
	Délais d’exécution acceptable
	
	Très lent
	

	
	Respect du secret professionnel
	Respectueux
	
	Manque ponctuellement de discrétion
	
	Aucun respect
	


	APPRECIATION GLOBALE DU TUTEUR :
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………




ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  
Je soussigné(e) _____________________________, fonction ________________________ au sein de l’entreprise ou établissement ______________________________ certifie que ________________________________________ a accompli une Période de Formation en Milieu Professionnel d'une durée effective de _____________ semaines du     … / … / …              au        … / … / …. Nombre de journées d'absence : ________
A_______________________ le _____ / _____ / ______ Cachet, nom et signature




	
	Exemples d’activités        (N = non évalué, ECA = en cours d’acquisition, A = acquis)
	Lycée
	PFMP 1
	PFMP 2
	PFMP 3
	PFMP 4
	PFMP
5
	PFMP
6
	BILAN

	ASSAINISSEMENT
	· Entretien des réseaux collectifs non visitables unitaires et séparatifs
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des ouvrages annexes aux réseaux
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des ouvrages d’assainissement non collectif
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Nettoyage des ouvrages type bac à graisse, séparateur à fécule, débourbeur 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien  des réseaux  et ouvrages visitables
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Contrôle de réseaux et inspection télévisée
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des milieux aquatiques naturels
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des installations de phyto-restauration
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des canalisations internes et des ouvrages annexes des immeubles 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des gaines de vide ordures et de ventilation mécanique contrôlée
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Réalisation des prestations 3D (désinfection, dératisation, désinsectisation)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien machines et chaînes production, ventilations, canalisations
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des silos, châteaux d’eau, réservoirs d’eau, installations industrielles
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Nettoyage des ouvrages en atmosphère explosive ou confinée
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Dépollution sur voies  après renversement accidentel  matières dangereuses
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Dépollution des milieux aquatiques après dispersion accidentelle de polluants
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Dépollution des sols pour réhabiliter un site ayant un passé industriel
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Collecte  des déchets industriels par camion citerne
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Collecte des déchets conditionnés, des déchets dangereux spécifiques
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Gestion des déchets entrants en centre de transit, de regroupement et de tri
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Gestion des déchets sortants en centre de transit, de regroupement et de tri
	
	
	
	
	
	
	
	

	NETTOIE MENT
	· Entretien de la voirie et des espaces publics
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien des centres de vie
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Entretien du mobilier urbain
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Traitement en vue de l’élimination des graffitis et des tags, des pâtes à mâcher
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Opération de déneigement
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Opération de nettoyage de plages
	
	
	
	
	
	
	
	

	COLLECTE TRI

CONDITION

NEMENT
	· Collecte des déchets auprès des particuliers
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Collecte des déchets auprès des industriels
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	· Gestion des déchets : réception, tri, conditionnement, transfert
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Le titulaire du  baccalauréat de la spécialité Gestion des Pollution et  Protection de l’Environnement est un professionnel qualifié qui exerce les emplois suivants





IDENTIFICATION DE L’ELEVE











Bac Professionnel         Hygiène - propreté - Stérilisation











PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL    N° 1 





du     … / … / …              au        … / … / …











Chef de chantier dans le secteur de la propreté urbaine





Chef d’équipe ou chef de chantier dans le secteur de la collecte, du tri, du traitement, de la valorisation et de l’élimination des déchets.





PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  N° 3 





du     … / … / …              au        … / … / …








Conducteur de chantier dans le secteur de l’assainissement et du nettoyage des sites industriels et de la dépollution des sites naturels pollués





PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  N° 2 





du     … / … / …              au        … / … / …








BILAN DES ACTIVITES REALISEES AU COURS DE LA FORMATION








PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  N° 4 





du     … / … / …              au        … / … / …











Dans les secteurs 








Assainissement et Nettoyage industriel














Nettoiement





Collecte, Tri et Conditionnement des déchets solides





PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  N° 5 


du     … / … / …              au        … / … / …





PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL  N° 6 


du     … / … / …              au        … / … / …





IMPORTANT !!!





Cette PFMP permet l’évaluation de l’épreuve EP2 du BEP GPPE: Evaluation des opérations d’entretien courant





IMPORTANT !!!!!!





Cette PFMP permet l’évaluation de l’épreuve


E31 -  Techniques professionnelles et analyse de pratiques


S1: Epreuve pratique lors de la  PFMP du secteur dominant


Ou


S2 : Soutenance orale de dossier  sur la  PFMP du secteur complémentaire





IMPORTANT !!!!!!





Cette PFMP permet l’évaluation de l’épreuve


E31 -  Techniques professionnelles et analyse de pratiques


S1: Epreuve pratique lors de la  PFMP du secteur dominant


Ou


S2 : Soutenance orale de dossier  sur la  PFMP du secteur complémentaire
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