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1. DIVISION DES PERSONNELS
DEMANDE DE PRISE EN CHARGE  (AVANCE SUR SALAIRE)
AVANCE SUR SALAIRE
Les assistants de langue vivante qui souhaitent bénéficier d’une avance sur salaire fin octobre doivent obligatoirement fournir les pièces suivantes au plus tard le 10 octobre :

    - La fiche de renseignement remise lors de la formation d’accueil par Mme Marie-Joseph        BOURDON
    - Le PV d'installation au 1 er octobre 2016 (un PV par établissement d’exercice)
    - La copie du passeport ou de la carte d'identité en 2 exemplaires
    - La copie du VISA pour les non européens en 2 exemplaires.
    - 2 Relevés d'Identité Bancaire ou Postal (avec BIC et IBAN)
    - Copie de la carte vitale pour les assistants qui ont déjà travaillé en France ou dans un autre DOM

Ce dossier complet (un seul dossier par assistant) doit être remis au secrétariat de l’établissement de rattachement/ ou de la circonscription pour transfert à la DIVISION DES PERSONNELS  à l’attention de Mme Marie-Joseph BOURDON. 

2. CPAM /Affiliation à la Sécurité sociale 
Tous les assistants doivent obligatoirement remettre au secrétariat de l’établissement de rattachement ou de la circonscription leur dossier de demande d’affiliation à la sécurité sociale pour envoi à la CPAM : 
ASSURANCE MALADIE DE PARIS
SRI/Assistants de langues étrangères
75948 PARIS CEDEX 19
Ils recevront un courrier d’information dès que leur dossier sera enregistré. 








Liste des pièces à fournir : 
• Ma pièce d’identité :
- pour les ressortissants de l’Union européenne : carte nationale d’identité ou passeport ;
- pour les autres : titre de séjour, visa long séjour accompagné de la page du passeport
comportant les mentions relatives à l’identité.
• Une pièce d’état civil :
Si votre acte d’état civil est établi dans une des langues suivantes : anglais, allemand,
espagnol, italien, portugais, néerlandais, polonais, roumain, suédois, albanais, hongrois,
slovaque, tchécoslovaque et turc, votre acte d’état civil est recevable, même non traduit.

Dans les autres cas, l’acte d’état civil doit être impérativement traduit :
- soit par un traducteur ou interprète figurant sur les listes des juridictions françaises
(Tribunal de Grande Instance, Cour d’appel, Cour de Cassation française),
- soit par l’ambassade ou le consulat de France dans le pays ou l’acte a été dressé,
- soit par l’ambassade ou le consulat en France du pays ou l’acte a été dressé.
Aucune autre traduction ne sera acceptée.
• Un justificatif de statut :
L'arrêté de nomination. Le tampon de la Direccte est uniquement apposé sur les arrêtés de
nomination des assistants hors Union Européenne.

• Mon relevé d’identité bancaire
(du compte bancaire ouvert en France).
3. Office Français de l’Immigration et de l’Intégration (OFII)
Les assistants non-européens doivent transmettre à la DAREIC  dès leur arrivée en Martinique les pièces suivantes en vue de la convocation obligatoire à la visite médicale : 
Les pièces nécessaires  à la validation du Visa Long Séjour (VLS) :
· formulaire de demande d’attestation OFII voir PJ renseigné, daté et signé
· copie des pages du passeport relatives à l’état civil, visa et cachet d’entrée en France
Ces documents devront être renvoyés par scan à l’adresse mail suivante : dareic@ac-martinique.fr



image1.png
academié
Martiniqle




image2.png




