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CHARTE ERASMUS POUR L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 2014-2020

La Commission européenne délivre la présente Charte a:
Lycée professionnel de CHATEAUBOEUF

L'établissement s'engage a respecter et a observer les principes fondamentaux suivants:
+ Respecter pleinement |es principes de non-discrimination établis dans le Programme et assurer I'égalité d'acces aux
participants mobiles de tous horizons.

+ Assurer la plelne reconnalssance des activités réatisées de maniére satisfalsante par les étudiants dans le cadre de leur
mobilité a des fins d'étude et, lorsgue cela est possible, & des fins de stage, en attribuant des crédits (ECTS ou systéme
compatible) et en indiquant les résultats des étudiants dans un relevé final (supplément au dipléme ou éguivalent),

+ M'exiger, dans le cas d'une expérlence de mobilité de credits, aucun frais aux étudiants entrants participant aun échange,
que ce sait pour leurs cours, leurs inscriptions, leurs examens ou leurs accés aux laboratoires et aux bibliothegues

Létablissement s'engage en outre a:
- Lors de la participation a des actions de mobilite -
Avant la mobilité

+ Publier et mettre a jour réegulierement le catalogue de cours sur le site Intermet de l'etablissement, blen avant les
perlodes de mobilité, de maniere a ¢e gqul soit transparent pour toutes les parties prenantes et ainsi permette aux
etudiants mobiles d'operer des choix en connalssance de cause en ce qul concerne les cours qu'ils sulvront

+ Mettre en ceuvre les actions de mobilité uniguement dans le cadre d'accords préalables conclus entre les établis-
sements. Ces accords établissent les riles et les responsabilités respectifs des différentes parties prenantes, alnsi
que leurs engagements a l'égard des critéres de qualité partagés dans le cadre de la sélection, de la préparation, de
Vaccuzil et de Vintégration des participants mickiles,

+ S'assurer gue les participants ala mobilizé sortante seient bien préparés a la mebilité et gu'ils aient notamment acguis
e niveau de competence linguistioue necessaire,

+ S'assurer que la mobilite des étudiants et du persennel & des fins d'enseignenent ou de formation soit fordeée sur un
contrat d'etude ou de forimation pour les etudiants et d'un contrat d'enzeignerment ou de formation pour le oersannel,
validé a l'avance, entre las établissements ou antreprises d'origine st d'accuz! et \=s participants a la mohilita.

+ Fourhir urne aide awx participants & la mob lité entrante et sortantz en vue de lobtention d'un visa, le cas écheéant.
+ Faurnir une 2lde aux particlpants a la mobilite entrante et sartante en vue de l'obtention d'une assurance. slnacessaire.

+ Faurnir une aide auwx participants a la mekdité entrante pour trogver ce logement.

Pendant la mobilité
+ Assurer une égalite de traltement et de services entre les etuclants el personnels de |établisserment 2t ceuys élant
accueillis dans le cadre d'une mobilité erntrante.
+ Assurar l'intégration des participants & la mobilité enwrarts dans la vie quotidienne de l'etablissemeant,
+ Mettre en place des mecanismeas approprigs de tutorat et de soutien a lintention des oarticipants a la mobilits,
+ Fournir un soutien linguistique approprie aux partdcipants a la mobijlize entrante

Aprés la mobilité
+ Accepter gue toutes les activités indiguées dans le contrat d'étude ou de formation comptent pour l'obtention du
dipléme si elles ont été menées de maniére satisfaisante par l'étudiant.

+ Fournir aux participants a la mobilité entrante et a leurs établissements d'origine des relevés complets et précis de
leurs résultats, et ceci dans les délais impartis.

+ Sputenir la réintéaration des participants a la mobilité et a leur donner la possibilité de mettre a profit leurs expériences
a leur retour, pour le bénéfice de 'établissement et de leurs pairs.

+ S'assurer que les activités menées par le personnel dans le cadre des mobilités sortantes a des fins d'enseignement ou
de formation soient reconnues par I'établissement, sur la base d'un contrat d'enseignement ou de formation,

- Lors de la participation a des projets de coopération européenne et internationale -
+ Veiller a ce que la coopération conduise a des résultats durables et équilibrés pour tous les partenaires
+ Fournir un soutien adapté au personnel et aux étudiants participant aux actions dans le cadre de ces projets.

+ Exploiter les résultats des projets de fagon a maximiser leur impact sur les individus et les établissements participants
et a encourager I'apprentissage par les pairs dans le monde de 'enseignement au sens large.

- A des fins de visibilite -
+ Présenler la charle el la déclaration e maliére de stralégie « Erasmuos » allérente de Tacen bien visible sor e
sbe internet.
+ Promouvoir systématiquemeanst les actions soutenues par le Programme 2 nsi que leurs resultats,

A it de PEtaRlissement, Je reconnos aue oppicancn de lo choris ser contrSide &t que o wiclonhion oe toul proncioe oul
ERGAJEMENT PrECTES DeLT entraliner soi retralt pob io COrmmisSian eurdndsnne,

- signée -
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