
PARUTION D’UN RÉFÉRENTIEL DE COMPÉTENCES POUR 
L’EDD

Ø Ce référentiel a vocation à servir de cadre de référence pour l’acquisition et

 l’évaluation des compétences pour l’éducation au développement durable 

et à la transition écologique.

Il s’articule en 4 domaines

1. S’ouvrir à la complexité des thématiques de développement durable

2. Faire preuve d’esprit critique pour appréhender les problématiques 

de développement durable

3. Adopter un comportement éthique et responsable vis-à-vis de 

l’environnement et des sociétés humaines

4. Agir individuellement et collectivement pour construire un monde 

durable



LE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES POUR L’EDD CHEZ 
LES ÉLEVES

ØTOUS LES ENSEIGNEMENTS DISCIPLINAIRES ET INTERDISCIPLINAIRES CONTRIBUENT À L’ACQUISITION 
DES SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE MOBILISABLES DANS LE CADRE DE CES COMPÉTENCES. 

ØLES ACTIONS ET LES PROJETS DANS LESQUELS LES ÉLÈVES SONT IMPLIQUÉS 

AU COURS DE LEUR SCOLARITÉ SONT DES OCCASIONS D’ACQUÉRIR DES 

CONNAISSANCES, DE DÉVELOPPER DES CAPACITÉS ET DES ATTITUDES QUI SERONT 

TRANSFÉRABLES À DES SITUATIONS NOUVELLES (COMPÉTENCES).



Ø Les repères de progression, du cycle 1 au lycée, identifient les compétences pour l’éducation au 
développement durable et à la transition écologique dont la maîtrise est visée à la fin de chaque 
cycle. 

Ø Ils sont déclinés à travers six thèmes qui, sans exhaustivité, permettent d’aborder des enjeux majeurs 
du développement durable et de la transition écologique : 

• Biodiversité et écosystèmes ;

• Alimentation ;

• Eau et changement climatique ;

• Gestion des ressources minérales [à venir] ;

• Aménagement durable des territoires [à venir] ;

• Numérique [à venir].

LES REPÈRES DE PROGRESSION POUR L'ÉDUCATION AU 
DÉVELOPPEMENT DURABLE ET À LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE DU 

CYCLE 1 AU LYCÉE


